
Cambios de grupo: Denegados

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS
APELLIDOS Y NOMBRE RESOLUCIÓN MOTIVOS DENEGACIÓN

Curso 2024/2025

JANIAK, KRZYSZTOF TOMASZ DENEGADO 1

LEIVA OJEDA, DAVID DENEGADO 1

OLIVEROS PERETO, DIEGO DENEGADO 7

PAZ-PEÑUELAS GARCÍA, ENRIQUE DENEGADO 7

PECO MATEO, DANIEL DENEGADO 8

RADA ARMENDARIZ, DIEGO DENEGADO 1

REINOSO JARDIEL, MARÍA DENEGADO 2, 6

RUPÉREZ LÓPEZ, PABLO DENEGADO 4

SÁNCHEZ-MELENDO VELILLA, MARTA DENEGADO 7

SERAL ARTAL, SERGIO DENEGADO 7

SICILIA FABO, HÉCTOR DENEGADO 8

SOROLLA SERRET, ALEX DENEGADO 4

TABUENCA CRESPO, PABLO DENEGADO 7

VELILLA MINGUEZ, JESÚS DENEGADO 4

El plazo para presentar reclamación dirigida a la Sra. Decana será los días  26, 27 y 28 de agosto, a través del registro
electrónico de la Universidad de Zaragoza, https://regtel.unizar.es/

Zaragoza, a  23 de agosto de 2024

  MOTIVOS DE DENEGACIÓN:

  1.No se permitirán cambios que desequilibren el tamaño de los grupos.
  2.Distancia a la residencia habitual.
  3.Solapamiento de asignaturas.
  4.Coincidencia con otras actividades universitarias o extrauniversitarias (Estudios Propios, Centro de idiomas, Música...).
  5.Realización de prácticas en empresas.
  6.Motivos familiares o personales.
  7.El contrato de trabajo finalizó antes del comienzo del curso académico o no aporta vida laboral. 
  8.Solicitud presentada fuera de plazo. 



Cambios de grupo: Denegados

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS
APELLIDOS Y NOMBRE RESOLUCIÓN MOTIVOS DENEGACIÓN

Curso 2024/2025

YEREN, YU DENEGADO 7

El plazo para presentar reclamación dirigida a la Sra. Decana será los días  26, 27 y 28 de agosto, a través del registro
electrónico de la Universidad de Zaragoza, https://regtel.unizar.es/

Zaragoza, a  23 de agosto de 2024

  MOTIVOS DE DENEGACIÓN:

  1.No se permitirán cambios que desequilibren el tamaño de los grupos.
  2.Distancia a la residencia habitual.
  3.Solapamiento de asignaturas.
  4.Coincidencia con otras actividades universitarias o extrauniversitarias (Estudios Propios, Centro de idiomas, Música...).
  5.Realización de prácticas en empresas.
  6.Motivos familiares o personales.
  7.El contrato de trabajo finalizó antes del comienzo del curso académico o no aporta vida laboral. 
  8.Solicitud presentada fuera de plazo.


