
 

OFERTA DE TRABAJOS FIN DE GRADO  

CURSO ACADÉMICO 2026-2027 

GRADO AL QUE VA DIRIGIDA LA OFERTA 

 GRADO EN MARKETING E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS (MIM) 

ÁREA DE CONOCIMIENTO 

 ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

DEPARTAMENTO 

 CONTABILIDAD Y FINANZAS 

LÍNEA DE TRABAJO 

MARKETING E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE LAS ORGANIZACIONES DEPORTIVAS 
 
NÚMERO DE TRABAJOS FIN DE GRADO 
  

3 
 
BREVE DESCRIPCIÓN 
  

Esta línea de trabajo analiza de forma transversal las contribuciones del Marketing e 
Investigación de Mercados a la sostenibilidad económico-financiera de eventos, entidades 
(públicas, privadas y no lucrativas), e instalaciones deportivas. La metodología puede ser de 
tipo descriptivo, revisiones de la literatura, análisis de datos entre otros, aplicando de forma 
multidisciplinar los conocimientos adquiridos durante el grado para el análisis e interpretación 
de datos y exponer con claridad los principales resultados y conclusiones del trabajo.   

POSIBLES TEMAS DE TRABAJOS FIN DE GRADO 

- Marketing y sostenibilidad económico-financiera de las organizaciones deportivas. 
 Director: Juan Carlos Guevara Pérez  
 Suplente: Rudemarlyn Urdaneta Camacho y Emilio Martín Vallespín 
 Nº de trabajos ofertados: 3 
 



 

OFERTA DE TRABAJOS FIN DE GRADO  

CURSO ACADÉMICO 2026-2027 

GRADO AL QUE VA DIRIGIDA LA OFERTA 

 MIM 

ÁREA DE CONOCIMIENTO 

 Economía Financiera y Contabilidad 

DEPARTAMENTO 

 Contabilidad y Finanzas 

LÍNEA DE TRABAJO 

 Análisis de la rentabilidad de un sector económico 

NÚMERO DE TRABAJOS FIN DE GRADO 

 1  

BREVE DESCRIPCIÓN 

 Esta línea de trabajo trata de buscar las características económico-financieras que 
caracterizan a las empresas de un sector dependiendo de sus niveles de rentabilidad. 
 
 
 

POSIBLES TEMAS DE TRABAJOS FIN DE GRADO 

 
- Perfil característico de la rentabilidad de un sector económico 

Director: Eva Pascual Gaspar  
 Suplente: Paloma Apellániz Gómez 
 Nº de trabajos ofertados: 1 
 

 



 

OFERTA DE TRABAJOS FIN DE GRADO  

CURSO ACADÉMICO 2026-2027 

GRADO AL QUE VA DIRIGIDA LA OFERTA 

 Marketing e investigación de mercados (MIM) 

ÁREA DE CONOCIMIENTO 

 Economía Financiera y Contabilidad 

DEPARTAMENTO 

 Contabilidad y Finanzas 

LÍNEA DE TRABAJO 

 Análisis de decisiones financieras 

NÚMERO DE TRABAJOS FIN DE GRADO 

 1 

BREVE DESCRIPCIÓN 

 Esta línea de trabajo se estudian los recursos financieros utilizados por las 
empresas/organizaciones, así como la oferta disponible, para abordar sus diferentes 
actividades/proyectos y su impacto sobre la performance empresarial/proyecto. 

POSIBLES TEMAS DE TRABAJOS FIN DE GRADO 

- Análisis de fuentes financiación/riesgos financieros en 
proyectos/empresas/organizaciones. 

 Directores: Pilar Portillo Tarragona 
Suplente: Mar Rueda 

 Nº de trabajos ofertados: 1 
 
 



 

OFERTA DE TRABAJOS FIN DE GRADO  

CURSO ACADÉMICO 2026-2027 

GRADO AL QUE VA DIRIGIDA LA OFERTA 

 GRADO EN MIM 

ÁREA DE CONOCIMIENTO 

 ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

DEPARTAMENTO 

 CONTABILIDAD Y FINANZAS 

LÍNEA DE TRABAJO 

 CREACIÓN DE VALOR, IMPACTO SOCIAL Y SOSTENIBILIDAD ECONÓMICO-
FINANCIERA EN SERVICIOS ORIENTADOS AL BIENESTAR 

 

NÚMERO DE TRABAJOS FIN DE GRADO 

 2 

BREVE DESCRIPCIÓN 

Esta línea de trabajo se centra en el análisis de servicios orientados al bienestar desde la 
perspectiva del marketing, la creación de valor, el impacto social y la sostenibilidad económico-
financiera. Los trabajos podrán estudiar el comportamiento de los usuarios, la percepción de 
valor, la satisfacción, los hábitos de consumo, los indicadores de desempeño y la viabilidad de 
iniciativas desarrolladas por entidades públicas, privadas o no lucrativas. La metodología podrá 
basarse en revisión de literatura, análisis descriptivo, investigación de mercados, análisis de 
datos o estudio de casos. 
 

POSIBLES TEMAS DE TRABAJOS FIN DE GRADO 

- Creación de valor, impacto social y sostenibilidad económico-financiera en servicios 
orientados al bienestar.  

- Marketing de servicios y análisis de indicadores de desempeño en iniciativas de 
bienestar. 

 Directora: Mar Rueda Tomás 
Suplente: Miguel Marco Fondevila  

 Nº de trabajos ofertados: 2 
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