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* Datos del primer semestre

Flujo de emigración con destino al extranjero
y origen Aragón según año y nacionalidad

Españoles

Más de 5.000 aragoneses
han emigrado hacia Europa
y América desde el año 2009
La red Eures en Aragón recibió el año pasado 5.840 consultas
de trabajos en la UE, en su mayoría de universitarios ante la crisis

ZARAGOZA.Lacrisismultiplica la
emigración, aunque los jóvenes li-
cenciados aragoneses que preten-
den superar la tasa de paro salen
hacia un mundo global con la idea
de regresar a su tierra. Los regis-
trossobremigracionesdel Institu-
toNacionaldeEstadísticarecogen
lasalidade4.767aragonesesdesde
2009, aunque por ahora las cifras
de 2013 solo incluyen los datos del
primersemestre–799, loqueapun-
ta a que en todo el año se supera-
ronampliamentelos1.210de2012–.

El sociólogo Carlos Gómez
Bahillo, profesor en la Facultad de
Económicas de Zaragoza, destaca
que recuperar el «empleo cualifi-
cado» en Aragón para los licencia-
dos «tardará diez años», tal como
concluye un estudio que está rea-
lizando para el Consejo Económi-
co y Social de Aragón. «Hay una
generación que por la crisis ha
perdido oportunidades y la ilu-
sión. Por eso emigran. Si van a Eu-
ropa piensan en volver, pero mu-
chos no lo harán. Su vida laboral
quedará allí y el ocio, aquí, porque
es un mundo global», valora el so-
ciólogo. «Su futuro no es el perfil
del asalariado que se vivió en Za-
ragoza en la etapa de la euforia del
empleo con la Expo y la pre Expo.
Tardará mucho en volver. Ahora
seránautónomosomontandoem-
presas. Los empleadores solo con-
tratan servicios».

Las cifras tienen muchas inter-
pretaciones. José María García, di-
rector general de Economía del
Gobiernoaragonés,creequelacri-
sis no ha generado «una estampi-
da» de emigrantes en Aragón y
que muchos de los que aparecen
en las estadísticas son «trabajado-
resdeempresasaragonesasquese
instalan en el extranjero».

Perspectiva de una década
«En la estadística de los electores
con perspectiva desde 2002 se ve
que Aragón ronda los 30.000 emi-
grantes en la última década. Aho-
ra se van mucho más preparados,
hablando tres idiomas y con mu-
chas más posibilidades que noso-
tros, cuando vivimos con un paro
del 25% (en los años 80)», opina.

Pero cuando se requiere la opi-
nión de los responsables de la red
Eures en Aragón, explican que el
año pasado recibieron 5.840 con-
sultas para trabajos en la Unión
Europea, de las cuales 3.090 fue-
ron de hombres y 2.750, de muje-
res. El dato, si se compara con las
peticiones registradas en 2012
(4.406) o en 2011 (4.600), muestra
que la necesidad de buscar traba-
jo fuera sigue aumentando. Ale-
mania, Reino Unido, Francia y los
paísesnórdicos(Finlandia,Norue-
ga y Suecia) son los lugares más
deseados por los aragoneses.
«Atendemos sobre todo a jóvenes
de entre 20 y 35 años con un nivel
medio-alto de inglés. Los ingenie-
ros y los licenciados en el sector

Fuente: Estadística de migraciones INE

ZARAGOZA. Gonzalo García-Be-
renguer se fue hace diez años a Es-
tados Unidos, aunque su emigra-
ción tenía truco porque su tía re-
sidía en Washington y lo acogió en
sucasa. Primero fue aaprender in-
glés y luego se quedó para estu-
diar Comunicación en la Trinity
University. Con 28 años, tiene ya
un currículum laboral en varias
organizaciones internacionales
(Organización de Estados Ameri-
canos, Organización Mundial de
la Salud y el Banco Mundial) que
suamigoMarianonopuede alcan-
zar ni de lejos en Zaragoza, aun-
que puede estar tan preparado y
están en contacto por Facebook.

Su especialidad es la comunica-
ción, pero no como periodista si-
no para que los trabajadores de las
organizaciones se comuniquen
entre ellos (un ‘community mana-
ger’) o los países que las compo-
nen apoyen algunos de los progra-
mas que él «vende» con sus
power point. Su primer trabajo
fue trabajar en el gabinete de
prensa del equipo de fútbol Wa-
shington DC United, que tiene ti-
rón entre la prensa latina que se
edita allí. Pronto saltó a la Orga-
nización de Estados Americanos
para trabajar como ‘community
manager’ hasta que conoció a un
español con quien desarrollaron
en el departamento antidroga un
proyecto de deshabituación (cor-
tes de droga) para muchos países.
«Explicábamos a fiscales y jueces
en Canadá, Chile, Estados Unidos

sanitario (médicos y enfermeros)
tienen muchas posibilidades. Este
año han venido de Alemania en
busca de la hostelería, en la forma-
ción dual», apuntan en Eures.

El flujo de la emigración de la
población española creció el año
pasado en un 26,3% y dos de cada
tres son nacidos en el país, aun-
que la proporción varía en fun-
ción de los destinos. Los princi-
pales países receptores fueron
Ecuador, Reino Unido y Francia,
aunque en el primer caso es una
migración de retorno. La propor-
ción de los inmigrantes que salen
de Aragón al extranjero, casi
40.000 desde 2009, no ha deses-
tabilizado la población porque si-
guen censados 173.653, el 12,8 % de
los aragoneses. «Hay retornos,
pero aquí se ven nuevos asenta-
mientos porque la zona del valle
del Ebro empieza a salir de la cri-
sis –señala Gómez Bahillo–. Gra-
cias a ellos, la tasa de natalidad es-
tá en el 1,3 y eso es economía».

RAMÓN J. CAMPO

El zaragozano Gonzalo García-Berenguer, de 28 años. ARANZAZU NAVARRO

Desde Zaragoza hasta el Banco Mundial
En primera persona l Un licenciado en Comunicación que con 28 años ha trabajado en organismos internacionales

o Australia para no encarcelar a
los drogadictos sino rehabilitar-
los», precisa.

El lobby español en Washing-
ton funciona y un día se enteró
que había una plaza en el Banco
Mundial. Pasó un examen muy
duro, pero lo ganó y estuvo dos
años en el lugar donde se presta
dinero a todos los países del mun-
do. Su contratación no fue millo-
naria ni polémica, como la de la
sobrina del ministro Luis de Guin-
dos, pero muchos colegas de Za-
ragoza se darían con un canto en
los dientes con su salario (del que
prefiere no hablar) y experiencia
acumulada.

También ha pasado por la Or-
ganización Mundial de la Salud,
en Ginebra (Suiza), y acaba de sa-
lir de un máster en la Universidad
Complutense, pero sabe que su vi-
da laboral está en Washington.
Allí le esperan sus amigos para
otro empleo. Aspira a entrar aho-
ra en el Banco Internacional de
Desarrollo para los países latino-
americanos, que ahora son emer-
gentes.

Pero lo que tiene claro es que a
España solo viene de vacaciones
para ver a su familia. La emigra-
ción dulce ha servido a Gonzalo,
con 28 años, para pensar en que
se llevará pronto a uno de sus cua-
tro hermanos, el que tiene 13 años,
a Washington para ser su herma-
no mayor allí y así ayudar a su ma-
dre, que vive en Zaragoza.

R. J. C.

EL MIÉRCOLES, EN ZTV

EL RETO DE LA
INMIGRACIÓN,

A DEBATE

El programa
‘Tribuna
abierta’, de
ZTV, aborda-

rá el miércoles a las 22.15
‘El reto de la inmigración’
respondiendo a preguntas
como qué actuaciones son
adecuadas para frenar las
avalanchas de inmigrantes
en Melilla, cómo debe ac-
tuar la UE ante situaciones
como la de Suiza –que
quiere limitar la entrada de
trabajadores europeos en
su mercado laboral– o có-
mo se están integrando los
extranjeros en Aragón.


