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La firma abre otra

La cadena aragonesa de

| aperitivos ha abierto una |
nueva tienda en la Avenida |
de los Pirineos de Huesca,
donde ya suma tres estable-

| cimientos.

| también el lado de

- el déficit»
tienda en Huesca | -
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El protagonista |

La frase ‘
«Me parece log|co
utilizar no solo el lado

de los gastos sino

los ingresos contra
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| Mas alla de Ia actual crisis economlca

|
“ Jeff Rubin, uno de los econo-

mistas mds reputados de los
mercados financieros de Ca-
nadd, lo tiene claro: por muy
grave que nos pa-
rezca la crisis ac-
tual, lo peor esta
aun por llegar. En
‘Por qué el mundo
esta a punto de ha-
cerse mucho mas
pequeno’ (Edicio-
nes Urano), Rubin
analiza el que cree
que es el verdadero
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} Los admlnlstradores anghcanos colocaron el 100% de su plan de pensiones en productos

POR QUE
EL MUNDO
ESTA
A PUNTO
DE HACERSE
MUCHO MAS

pEctigno

JEFF RUBIN

motivo de la crisis: el agota- |

miento del petréleo y los re-
cursos fosiles. A su juicio,
cuando la crisis empiece a
remitir, el precio
del crudo subird

les sin preceden-
tes, lo que provo-
card una profun-
da transforma-
cion del mundo
como lo conoce-
mos hoy. Precio:
19 euros.

1 especulatlvos de alto nesgo yla cnS|s reduce a Ia mltad eI monto a perC|b|r en Ia jubllacmn
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Sobre cuestiones divinas, nada
| es comparable al saber de los
padres de la Iglesia. Pero cuan-
do se trata de inversiones en la
bolsa, los siervos de Dios meten
la pata como el resto de los in-
cautos mortales. La Iglesia de In-
glaterra ha sufrido un alarman-
te descenso en su fondo de pen-
siones por haber sucumbido a
la tentacion de los productos fi-
nancieros de alto riesgo.

Un documento consultivo de
la jerarquia anglicana distribui-
do entre el clero, advierte a los
jovenes vicarios que se preparen
para una jubilacion frugal. Los

pastores treintaneros de ahora
| van camino de percibir la mitad
de lo que actualmente tienen
asignado sus colegas pensionis-
tas. El documento achaca la
causa del fiasco a «las condicio-
nes del mercado».

Del cepillo a la bolsa

En la época de bonanza y credu-
lidad en los milagros bursdtiles,
los administradores anglicanos
colocaron el 100% del plan de
pensiones en productos especu-
lativos de alto riesgo. Una im-
prudencia impensable, como la
hecatombe posterior en los
mercados internacionales ha
demostrado. «La gente que pone
dinero en el cepillo de la Iglesia
los domingos no espera que se
juegue con ese dinero en la bol-
sa», ha declarado al Financial Ti-
mes John Ralfe, que, como otros
expertos en pensiones, estd
asombrado de que la curia reali-
zara unas operaciones tan hete-
rodoxas y tan poco diversifica-
das. Con la misma temeridad
apostaron también en el merca-
do inmobiliario.

El mes pasado, The Wall
Street Journal revelaba cémo
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»» El complejo de apartamentos Peter Cooper Village, en Nueva York.

» UN PROYECTO ATRA(,"I iVO

Una de las inversiones
se hizo en un complejo
de pisos en Nueva York

» LA SITUACION

Los pastores deben
mantener a sus familias
con 22.300 euros al ano

una de las inversiones de la Igle-
sia de Inglaterra, por un monto
desconocido, en un complejo de
apartamentos en Nueva York, se
hallaba en peligro mortal. El con-
junto de mas de 11.000 aparta-
mentos repartidos en 55 edificios
y conocido como Peter Cooper Vi-
llage, en el East Side, era durante
el boom de la propiedad en Esta-
dos Unidos uno de los proyectos

mads atractivos de toda la ciudad.
Los inversores adquirieron las vi-
viendas pensando en lograr sus-
tanciales beneficios aumentando
las rentas. Pero el crack inmobi-
liario, la recesion y una costosa
disputa legal han tornado las po-
sibles ganancias en deudas y no
habra mads inyecciones de capital.
Ya en los anos 90, otra inversion
de los anglicanos en una propie-
dad comercial de Newcastle tam-
bién termind en fracaso.

A la vista del agujero negro
que se ha abierto en el plan de
pensiones (conocido como The
Funded Pensions Scheme) creado
en 1999, cuando el mercado se
hallaba en su punto mas alto, la
Iglesia de Inglaterra ha advertido
a los suyos de que aquellas previ-
siones son insostenibles en las cir-
cunstancias actuales.

La proxima revision formal del
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plan se realizard a finales de es-
te ano y entonces se contem-
plardn las medidas a tomar. La
situacion de los vicarios de nu-
merosas parroquias inglesas
puede terminar siendo muy
precaria a la hora de jubilarse.
Los pastores son hombres y mu-
jeres casados y con hijos en su
mayor parte, que con su salario
de apenas 20.000 libras (22.300
euros) al afio deben mantener a
la familia y llevar a cabo su tra-
bajo.

Una de las ventajas del oficio
es la gratuidad de la vivienda en
la que viven, pero esa propiedad
deben abandonarla precisamen-
te en el momento de la jubila-
cién. Tal circunstancia obliga a
ahorrar a lo largo de la vida pa-
ra disponer de casa propia cuan-
do lleguen los tiempos cada vez
mas inciertos de la vejez. =

hasta unos nive- |
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Calldad Iaboral

os ultimos datos de la En-
cuesta de Poblacién Acti-
va (INE) correspondientes

e al tercer trimestre del
ano ponen de manifiesto que la
tasa de paro en Aragon es sensi-
blemente inferior a la tasa nacio-
nal -12,02% frente al 17,93%-. Es-
ta informacioén revela que, aun-
que el mercado laboral aragonés
debe seguir esforzdndose en cum-
plir el «objetivo cantidad», es de-
cir, reducir la tasa de desempleo,
debe también plantearse la conse-
cucion del «objetivo calidad» en
cuatro aspectos concretos: pro-
ductividad, estabilidad, seguri-
dad y conciliacion.

Respecto a la mejora de los ni-
veles de productividad laboral, al-
gunas propuestas para conseguir
este objetivo implicarian impul-
sar la calidad de la formacion en
todos los niveles. En segundo lu-
gar, resulta imprescindible seguir
incrementando el gasto en +D+i
con criterios de eficiencia y efica-
cia. En tercer lugar, también se
revela conveniente estrechar los

El mercado del trabajo
aragonés no solo
debe rejorar la tasa
de desempleo

lazos entre el tejido empresarial y
los centros de investigacion; y, en
cuarto, es necesario generalizar
el uso de las herramientas tec-
nologicas entre las pymes.

En cuanto a la estabilidad y
contratacién temporal, resultaria
muy conveniente poner de mani-
fiesto los inconvenientes que se
derivan a largo plazo de una ex-
cesiva rotacién de la plantilla.
También lo seria fomentar la ver-
satilidad de las personas ante un
entorno en permanente evolu-
cién, y son imprescindibles una
serie de incentivos fiscales para la
contratacién indefinida, especial-
mente en colectivos con riesgo de
exclusién del mercado laboral.

La reduccion de la siniestrali-
dad constituye un objetivo espe-
cialmente importante por razo-
nes obvias que se puede abordar
profundizando en el desarrollo
de las politicas de prevencion de
riesgos laborales en las empresas,
a través de programas especificos
para los sectores y colectivos mas
sensibles y reforzando el cumpli-
miento de la normativa por parte
de las administraciones.

Finalmente, la conciliacién en-
tre la vida laboral y familiar pue-
de mejorarse ampliando el
numero de plazas publicas de
guarderia e introduciendo for-
mulas que permitan mayor flexi-
bilidad horaria aprovechando las
nuevas tecnologias. =



