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PLAN DE APOYO EMPRESARIAL A DOMICILIO

El Gobierno de Aragon apuesta
por fortalecer la competitividad

© El Departamento de
Economia destinara
450.000 euros al
desarrollo del PAED

eparagon@elperiodico.com
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a consejera de Economia,
Industria y Empleo del
Gobierno de Aragén, Mar-
ta Gaston, firmo esta se-
mana con los presidentes de las
camaras de Comercio de Indus-
tria de Zaragoza, Manuel Teruel;
de Huesca, Manuel Rodriguez
Chesa; y de Teruel, Jesus Blasco,
un convenio de colaboracién pa-
ra impulsar el Plan de Apoyo Em-
presarial a Domicilio (PAED), ini-
ciativa que se enmarca en el Plan
Cameral de Competitividad.
E1 PAED tiene por objeto dotar
a las empresas de Aragén, en es-
pecial a las pymes, de herramien-
tas y asistencia técnica necesaria
para facilitarles una mejora con-
tinua en calidad y excelencia, pa-
ra el logro de la satisfaccion de
sus clientes, el fortalecimiento
de la competitividad y consoli-
dacién en el mercado, afianzan-
do aquellos aspectos necesarios
de reorientacién o mejora para
su adaptacion a las condiciones
cambiantes del mercado y entor-
no. Para el desarrollo del proyec-
to, el Gobierno de Aragon desti-
nard un total de 450.000 euros.
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»» Firma del convenio entre el Gobierno de Aragédn y las camaras de Comercio de Zaragoza, Huesca y Teruel.

Los principales objetivos del
PAED son el impulso de la im-
plantacion de sistemas de ges-
tion empresarial y de interacciéon
con clientes y proveedores basa-
dos en la innovacién, calidad,
mejora continua y excelencia; y
el incremento del espiritu em-
prendedor, profesionalizacién y
adquisicién de competencias por
los recursos humanos del sector.

Desde el Servicio de Apoyo a la
Pyme, se coordina a los equipos
PAED de las tres provincias para

conseguir que el apoyo necesario
alli donde se encuentre la inicia-
tiva empresarial. Precisamente,
esta capacidad de llegar al futuro
empresario alli donde se encuen-
tre, ofreciendo el mdximo nivel
de calidad en el asesoramiento,
es una de las claves del PAED. Los
técnicos acompanan al promotor
hasta que crea la empresa y en
muchos casos son ese primer te-
1éfono que descolgar cuando sur-
gen las dudas, consultas o proble-
mas de la actividad.

El seguimiento y la actualiza-
cién de los datos permite obtener
las estadisticas de supervivencia,
que en el PAED, gracias a la me-
todologia seguida, son mucho
mayores que la media espano-
la. Respecto al sistema de trabajo
con las empresas, se materializa
a través de diversas reuniones fi-
jadas de acuerdo a la mayor con-
veniencia del emprendedor, don-
se de incide en diferentes cuestio-
nes necesarias para montar una
empresa en Aragon. =

CATEDRA FREMAP

Impulso a la formacion en
prevencion de riesgos laborales

©EI Gobierno de Aragén
apoya acciones en torno a
investigacion y formacién
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El Departamento de Economia,
Industria y Empleo del Gobierno
de Aragén destina 18.000 euros a
la financiacién de la Cdtedra de
Prevencién Fremap, a través de
un convenio de colaboracién con
la Universidad de Zaragoza. El ob-

jetivo es apoyar el desarrollo de
una serie de acciones orientadas
a la investigacién, impulso cien-
tifico y formacion en materia de
Prevencién de Riesgos Laborales
(PRL), asi como la celebracion del
Mdster Universitario en Preven-
cion de Riesgos Laborales.

El acuerdo, suscrito esta sema-
na por el departamento, contem-
pla la realizacién de diversas ac-
tividades. Entre ellas, varias jor-
nadas como la celebrada sobre
Seguridad, Salud Laboral y Mujer

u otras previstas para los proxi-
mos meses sobre el Sistema de
Gestién de Prevencién de Ries-
gos Laborales segtin el sistema
OHSAS 18001 o las responsabili-
dades en materia de prevencién
de riesgos laborales y las respon-
sabilidades del técnico en PRL.
El convenio también incluye el
trabajo en torno a temas como la
seguridad vial y la PRL con aspec-
tos practicos de la seguridad en
el automovil; la coordinacion de
los sistemas de prevencién con

el Sistema Nacional de Salud;
la participacién en las I Jorna-
das Aragonesas de Ergonomia y
Psicosociologia; contratacion de
profesorado, asi como la visita a
empresas e instituciones.

Los objetivos principales de es-
ta cdtedra, creada por la Univer-
sidad de Zaragoza y la Sociedad
de Prevencién de Fremap, son la
investigacién en prevencion de
riesgos laborales y la formacion
de especializaciéon y actualiza-
cion de los profesionales en acti-
vo en materia de prevencién de
riesgos laborales.

La Sociedad de Prevencion de
Fremap trabaja en el sector de
prevencion de riesgos laborales
en Espana siendo la empresa li-
der del sector. =
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El IAF apoya la
participacion de
las empresas
en proyectos
internacionales
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El Departamento de Econo-
mia, Industria y Empleo, a
través del IAF, va a suscribir
un convenio de colaboraciéon
con la Universidad de Zarago-
za con el objetivo de impulsar
lineas de colaboracién que
promuevan la participacién
de las empresas aragonesas
en proyectos europeos e inter-
nacionales de I+D+i, especial-
mente en el programa Hori-
zonte 2020 e Interreg.

El acuerdo tiene como obje-
tivo incrementar la participa-
cién de los clister y empresas
aragonesas en proyectos euro-
peos, alcanzar un retorno eco-
noémico de esa participaciény
promover el acceso a la finan-
ciacién europea para el desa-
rrollo de proyectos de I+D+i,
e incrementar y consolidar la
interaccién de entidades ara-

Designara 30.000 euros al
convenio suscrito conla
Universidad de Zaragoza

gonesas con otros agentes re-
levantes en Europa. E1 TAF des-
tinard 30.000 euros para la
ejecucion del proyecto.

Por su parte, la Universidad
de Zaragoza se compromete a
identificar las convocatorias
susceptibles de participaciéon
pOr empresas aragonesas en
linea con la Estrategia de Es-
pecializacién Inteligente de
Aragoén RIS3 y los siete clister
aragoneses calificados por el
Ministerio de Industria como
Agrupaciones de Empresas In-
novadoras.

La institucién académica
se encargard, ademads, de ela-
borar una ficha por cada una
de las convocatorias identifi-
cadas, ofrecer apoyo directo a
las empresas para la identifi-
cacién de socios y consorcios
en relacién a las convocato-
rias expuestas, difundir y ase-
sorar a las pymes identificadas
sobre las convocatorias defini-
das de interés para su partici-
paciény, por ultimo, elaborar
una relacién de empresasy or-
ganizaciones que puedan aco-
gerse a las oportunidades de
financiacién definidas. =
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