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El presidente de la CNMC dice que Espaia
es objeto «de una regulacion excesiva»

® José Maria Marin defiende en Zaragoza el papel de la institucion en el mercado

ZARAGOZA. El presidente de la
Comisién Nacional de los Merca-
dos y la Competencia (CNMC),
José Maria Marin, subrayo ayer en
Zaragoza que la regulacion exce-
siva «estorba» a las empresas y
que en Espafia somos «objeto de
una regulacion excesivax. «De las
comunidades auténomas y del
Gobierno central. Todos con sus
mejores deseos intentado regular
demasiados aspectos. Por contra,
los sistemas requieren una regu-
lacion eficaz y laminima. Con una
regulacion justa se garantiza el
juego limpio», afirmd. El presi-
dente de esta institucion impar-
ti6 la conferencia ‘Competenciay
regulacion, dos caras de la misma
moneda’ con la que abrid el ciclo
anual de andlisis ‘Visiones econd-
micas a debate’, organizado por la
Fundacién Basilio Paraiso de la
Camara de Comercio, Industriay
Servicios de Zaragoza e Ibercaja.
Durante su intervencién, Ma-
rin defendi6 el modelo de proxi-
midad entre la cultura de la Com-
petencia y la de Regulacion que
representa la CNMC y su impor-
tancia. «Los problemas reales
que se nos presentan a las agen-
cias como lanuestra cada vez son
mas multifacéticos y se tienen
que resolver con Opticas distin-
tas y complementarias. Ademas,
la convivencia es imprescindible
también por seguridad juridica
de las propias empresasy, sostu-
vo el presidente de la Comision,
quien destacé que la CNMC es
referencia «de calidad» dentro
de las agencias europeas. «Y un
modelo envidiado, primero por la
propia Bruselasy, afiadio.
Aunque, como recordé Marin,
sancionar no es la finalidad de la
institucion, sino trabajar para que
el mercado «funcione de la for-
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José Maria Marin junto a Francisco Serrano y Vicente Salas ayer en la Camara de Zaragoza. oLver bucH

Reunion con empresarios de la Comunidad en CEOE Aragén

El presidente de la CNMC co-
menz0 ayer su jornada en Zara-
goza con un encuentro por la
mafiana con empresarios de las
tres provincias aragonesas en la
sede de CEOE, al que también
asisti6 el presidente del Tribunal
de Defensa de la Competencia
de Aragoén, Javier Oroz. Durante
el mismo, tanto Marin como el
presidente de la patronal arago-
nesa, Fernando Callizo, hicieron

hincapié en la importancia de la
competencia y su defensa para
los ciudadanos y la propia acti-
vidad empresarial. Segtn infor-
mo6 CEOE Aragdn en un comu-
nicado, ambos incidieron en que
las précticas colusorias e infrac-
ciones suponen «una competen-
cia desleal para la gran mayoria
de las empresas cumplidoras,
que puede provocar su expul-
sidn o imposibilidad de acceso a

los mercados». En este punto,
Marin abogé por que las sancio-
nes deben ser justas y disuaso-
rias y explicd «que el 80% de las
mismas se acaban pagando».
Otros de los temas tratados fue-
ron la garantia de unidad de
mercado y sus fallos y el ‘com-
pliance’ o cumplimiento norma-
tivo como figura legal importan-
te para ayudar a las compaiiias a
prevenir riesgos. M. U.

ma més sana posible», la CNMC
haimpuesto multas por 1.000 mi-
llones de euros en los ultimos
afios. «En 2015 a 14 carteles de
empresas se les impuso 500 mi-
llones de sanciones y en 2016 he-
mos desarmado otro nimero de
carteles. A solo uno se le impuso
una multa de 138 millonesy, dijo.

Desde la institucion se recordd
que desde hace un afio se sancio-
na a directivos de compaiiias in-
volucrados en un cartel (cinco el
afo pasado) y que en breve se va
a producir una resolucion que va
a prohibir a empresas sancionadas
participar en concursos publicos.

Ahorro anual de 600 millones

Ademds, la aplicacion de la Ley
de Defensa de la Competencia ha
supuesto entre 2011 y 2015 un
ahorro anual de més de 600 mi-
llones para el conjunto de la so-
ciedad espaiiola. La CNMC, que
cuenta con una plantilla de 500
personas y un presupuesto de 60
millones anuales, no es la encar-
gada de recaudar las sanciones,
tal y como record6 Marin, sino la
Agencia Tributaria o el Tesoro.

El plazo maximo para tramitar
un expediente es de 18 meses des-
de la incoaccion a su resolucion.
«Espania es el inico pais que tiene
tasado su periodo y me parece
bien. No se puede tener a una em-
presa con el interrogante si se le
va a imponer una sancion o no»,
sefial6 Marin, que asegurd que en
laCNMC tienen a gala escuchar y
llevar a efecto las reflexiones del
sector empresarial y de la socie-
dad espaiiola en su conjunto. «Los
reguladores no pueden estar aisla-
dos», subrayo.

Francisco Serrano, secretario
general de Ibercaja Banco, y Vi-
cente Salas, consejero del Banco
de Espaiia y catedratico de la Uni-
versidad de Zaragoza, fueron los
encargados de presentar la confe-
rencia de Marin. En los proximos
meses, participaran en el ciclo ‘Vi-
siones econdmicas a debate’ el
doctor en Economia José Luis
Garcia Delgado y el economista
Pedro Schwartz, entre otros.
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GM plantea cerrar una semana a final de
marzo para adecuar la planta al Crossland

ZARAGOZA. El lanzamiento de
los dos nuevos modelos —el co-
che que relevara al Meriva, bau-
tizado como Crossland X a fina-
les de abril, y sl sucesor del C3 Pi-
casso cuyo nombre estd ain sin
desvelar, en agosto- va a marcar
el calendario laboral de Figuerue-
las este afio. Ayer mismo, la direc-
cién de GM Espaiia traslad6 al
comité de empresa la necesidad
de cerrar la tltima semana de
marzo (del 27 al 31 incluidos) y
también los dias 3y 4 de abril pa-
ra acabar de preparar la planta
para este primer lanzamiento.
Asimismo, le propuso otras
tres semanas de vacaciones en
agosto, a partir del 31 de julio, pa-
rahacer también la puesta a pun-
to de la curva de lanzamiento del
modelo que relevaré al C3 de Pi-

casso. Otro de los planteamien-
tos de la compainia fue que los
trabajadores acepten trasladar de
sitio los dos festivos locales de Fi-
gueruelas (24 de agosto y 4 de di-
ciembre) para que no interfieran
con el afio de gran carga de tra-
bajo que aguarda a la factoria que,
por fin este afio, tendra en lineas
hasta cuatro modelos diferentes.

La propuesta de calendario, co-
municada ayer por la empresa,
sera analizada por los distintos
sindicatos que conforman el co-
mité en el pleno que se celebrara
mafana al mediodia. Aunque al-
gunos se mostraron conformes
con el planteamiento de la direc-
cion, otros estudian alternativas
ya que su aceptacion supondria
quedarse sin dias de vacaciones
colectivas para la proxima Navi-

dad, ya que habrian gastado todo:
3 en enero de este ano, mas 7 su-
mando la Gltima semana de mar-
z0 y los dos primeros de abril
junto a tres semanas en agosto.

El aumento del ritmo produc-
tivo en la planta de Figueruelas
este afio exigird que haya que tra-
bajar mas de un sabado. De he-
cho, el 21 de enero ya esta sefia-
lado como dia de produccién y
seguramente seran necesarios
mas. Sibien, como siempre, la til-
tima palabra la tiene el mercado,
ya que el volumen de produccién
depender de la demanda de los
nuevos modelos. Si el pasado afio
se cerrd con unos 360.000 coches
producidos, es previsible que es-
te afio puedan alcanzarse los
400.000.
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