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«No queremos que nos regalen
nada», asegura Aldaz sino que
«nos den un voto de confianzax.
Para Alejandro Ibafiez, autbnomo
informatico, laley deberia favore-
cer la creacion de plataformas tec-
nolodgicas conjuntas para dar mas
proyeccién al auténomo.

«Somos un sector muy desuni-
do y nos resulta mucho mas difi-
cil el acceso a todo. De ahi, que te-
ner un Consejo del trabajo aut6-
nomo resulte fundamental para
poder opinar sobre la formacion
que necesitamos y mejorar nues-
tra capacitacion», opina Pilar Gar-
cia, que tiene una pescaderia en
Ciudad Jardin de Zaragoza. «De-
beriarecoger este anteproyecto de
ley una segunda oportunidad por-
que hay mucho auténomos como
yo, que tengo 46 afios, que te ase-
gure que si con mas de 50 por lo
que sea, el negocio te va mal y te
quedas sin €1, puedas tener algo a
lo que agarrarte». Como ella, to-
dos se muestran preocupados por
su futuro. «No puedo estar pagan-
do mas por mi jubilacién porque
esos 620 euros que tendria que
aportar al mes es dinero que dejo
de meter en la empresay, dice
Eneko Ridruejo.

«Yo tengo ya 50 afios y me he su-
bido la cuota a pagar porque quie-
ro tener una jubilacién decente,
pero ese dinero me lo tengo que
quitar de mi sueldoy, sefala Olga
Torres, que tiene una charcuteria.
«Ser autébnoma implica hacerlo
todo sola: papeleo, cursos, no po-
nerte nunca malo y estar siempre
pensando en vender lo suficiente
para cubrir gastos». En su caso, es-
pera que la ley suponga algin
avance. «Cada vez que va a haber
elecciones se habla del auténomo
y luego nunca nos llega naday. Pa-
tricia Puértolas, que esta dando
clases de yoga en Fuentes de Ebro,
asegura que «ha podido hacerlo
gracias a la tarifa plana», pero no
sabe si cuando se le acabe va a po-
der seguir pagando las cuotas.

A Merche Juliin, de profesion
camara de television, que se ha he-
cho auténoma por necesidad, lo
que se le hace mas cuesta arriba
es «tener que saber de todo, de
facturas, contabilidad, etc.» sin
disponer de ninguna formacién ni
ventanilla Gnica a la que dirigirte.
Sin embargo, para Pilar Ibafiez, de
profesion peluquera, convertirse
en autobnoma hace tres afos le ha
supuesto un salto hacia adelante.
«Afortunadamente tenia paro, pu-
de capitalizarlo y me va bien. Al
principio, tener que peregrinar de
un lado a otro para juntar los pa-
peles fue lo mas complicado. Y
contratar a dos trabajadoras. Para
que me salga rentable tenerlas hay
que facturar el triple. Y encima
nos han subido el IVA al 21%».

«Muchas veces te da la sensa-
cion de que trabajas para pagar»,
confiesa Roberto Quilez, que tie-
ne una consultora. «Estas muy so-
lo y las jornadas laborales nunca
terminan. No es como estar por
cuenta ajena donde tienes un sin-
dicato que denuncia los incumpli-
mientos. A un autbnomo en mu-
chos casos le toca adelantar el di-

nero del IVA y cobrar a 180 dias».
A su juicio, «aunque sumamos el
10%, somos los grandes olvidados
de la sociedad y solo se acuerdan
de nosotros en elecciones». Lo
que él le pide ala ley es «simplifi-
car los tramites, mas apoyo parala
gestion empresarial y ayudas pa-
ra la digitalizacion».

Rosa Maria Guallar, que lleva19
anos de auténoma, al frente de su
zapateria, inicamente demanda
«ayudas a la contratacion» ya que
«ser autobnomay madre te compli-
ca mucho lo de poder conciliar.
Una cuarta parte del zapato que
vendo es para el Estado, pero ver
como el negocio sale a flote dia
tras dia me hace feliz». Asimismo,
pide formacién «que no te tenga
que pagar también de mi bolsillo».

«Hay que conseguir que el an-
teproyecto de ley salga de las Cor-
tes mejor de lo que ha entrado y
con consensosy, asegura Mayte
Mazuelas, presidenta de ATA
(Asociacion de Trabajadores Au-
tobnomos de Aragoén), que pide
también que haya dotacién presu-
puestaria para que esta ley no sea
solo «una declaracién de buenas
intenciones» y «medidas estrellas
como ayudas a la financiacién, la
formacion y la contratacion que
mejoren la ley de reforma urgen-
te del t’rabajo autébnomo, ya en vi-
gor». Alvaro Bajén, secretario ge-
neral de UPTA Aragon, afiade,
que «van a trabajar de lamano con
ATA con todos los grupos politi-
COS para conseguir esos consen-
sos» y que salga adelante el ante-
proyecto de ley y la proposicion
de Podemos, que pone el acento
en financiacién, medio rural y se-
gunda oportunidad.
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«ATA y UPTA trabajamos juntos por
una ley consensuada que regule
formacion, financiacion y acceso a
la tecnologia para el autonomo»

«Lo mas dificil es atraer y retener
talento. Trabajo con tres personas,
pero estando en Teruel es muy difi-
cil acceder a algunos perfiless»

«La ley necesita mas medidas con-
cretas pero me gusta que incluya
aspectos de igualdad y conciliacion
para la mujer auténomas

PRESIDENTA DE ATA

«La ley no puede quedarse en una
declaracion de intenciones sino que
ha de tener presupuesto y ayudas
concretas para la contratacion»

«La Administracion deberia facili-
tar la union entre auténomos y mi-
croempresas y su acceso en red

a plataformas tecnologicas»

«No queremos que nos regalen
hada, si que nos den un voto de
confianza porque es el afan de
crear algo nuevo lo que nos mueve»

«La financiacion precisa
de mas concrecion en la ley»

La decana de Ciencias
Sociales y del Trabajo
Ruth Vallejo aplaude
una ley «muy ambicio-
sa» que requiere de do-
tacion presupuestaria

Ruth Vallejo, decana de la facultad
de Ciencias Sociales y del Traba-
jo de la Universidad de Zaragoza,
considera que el anteproyecto de
ley de fomento del emprendi-
miento y el trabajo autbnomo que
esta en tramitacion en las Cortes
es «muy ambicioso», pero que
«necesita mayor concrecion en al
aspecto financiero». Aunque la
norma menciona, dice, «incluir fi-
nanciacion en los presupuestos de
Aragon para proyectos de em-
prendimiento o implementar me-
didas fiscales que estimulen el ini-
cio de laactividad, estos extremos
deben concretarse mas».

Vallejo entiende que la apuesta
decidida de laley «por establecer
mecanismos de financiacién; pro-
mover la formacién y recualifica-
cion de los trabajadores auténo-
mos; incentivar la segunda opor-
tunidad o crear la plataforma tec-
noldgica de emprendimiento, en-
tre otros aspectos, requieren de
una dotacioén presupuestaria cla-
ra». Detallar la financiacién es in-
dispensable, subraya la decana,

maxime cuando «de todos es co-
nocido que tanto el trabajo aut6-
nomo como las pequenas empre-
sas soportan, en nuestro pal's, un
8,7% mas de presion fiscal que la
media europea: nuestros autoéno-
mos deben abonar tributos estata-
les, autondmicos y municipales
ademas de las cuotas a la Seguri-
dad Social, el IVA ; y el IRPF inde-
pendientemente de que se hayan
cobrado o no las facturas».
Vallejo recuerda que «desde ha-
ce muchos afios la UE viene pi-
diendo un tratamiento diferencia-
do y solicitando a los Estados
miembros la reduccion de obliga-
ciones fiscales, administrativas y
de todo tipo para autbnomos y
pymes porque son una fuerza di-
namizadora de la economia y
fuente de creaciéon de empleo». En
este sentido, reconoce que queda
mucho por hacer. «Aunque la Ley
20/2007 del Estatuto del Trabajo
Auténomo supuso un paso ade-
lante en el reconocimiento de sus
derechos y su diferenciacion, ne-
cesita ser actualizada ya que debe
abordar fenémenos como la ube-
rizacién, el trabajo enred o la des-
centralizacion productiva, asi co-
mo el impulso a la igualdad y la
atencion a las personas sin em-
pleo». Y puntualiza que se habla
mucho de «emprendedor», pero
que «es un concepto que no exis-
te juridicamente en nuestro dere-

choy» y por tanto, «técnicamente
solo se puede hablar de auténo-
mo, empleador o empresario».

En este punto se detiene tam-
bién Vicente Salas, catedratico de
Organizacion de empresas de la
Universidad de Zaragoza, al reco-
mendar antes que nada aclarar
quienes van a ser los beneficiarios
de estanorma. A sujuicio, hay que
distinguir bien el «autbnomo vo-
luntario del involuntario, que es el
que se ve forzado a trabajar por
cuenta propia porque no encuen-
tra empleo por cuenta ajenay. Es-
ta distincion, explica, «no la en-
cuentro en la ley y es muy impor-
tante acotarlo, igual que definir
bien lo que es el emprendimiento
que no puede estar ligado ala edad
del que emprende sino a que lo
que haga sea nuevo y genere un
beneficio paralasociedad». En se-
gundo lugar, cuestiona Salas es
que «si enrealidad 1a gente pudie-
ra elegir entre trabajar por cuenta
propia o ser asalariado, no haria
faltalegislar». De cualquier forma,
considera primordial clarificar los
beneficiarios de la ley ya que «la
sociedad esta evolucionando mu-
cho y no hay una legislacién labo-
ral definida sobre si los que traba-
jan para plataformas tecnologicas
como Uber son empleados por
cuenta propia o ajena con senten-
cias dispares al respectoy.

M. LL.



