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ECONOMIA

Ibercaja eleva la prevision de crecimiento para
Aragon al 3,3% este ano, frente al 2,8% nacional

® El consumo privado y los servicios tiran de la economia aragonesa, pese al menor
dinamismo de la industria, las exportaciones y la inversion en bienes de equipo

ZARAGOZA. La economia arago-
nesa creceraun 3,3% alo largo de
2018, un dato que mejora las pre-
visiones de principio de afio, que
auguraba un 3,1%. A nivel nacio-
nal, el crecimiento se mantiene
en un 2,8%, segun los datos que
dio a conocer Ibercaja en la pre-
sentacion del 65 nimero de lare-
vista ‘Economia Aragonesa’ cele-
brada ayer.

Esta revision al alza se produ-
ce después de un ejercicio 2017
«muy positivo» parala economia
aragonesa, destacé la entidad fi-
nanciera, ya que Aragon lider6 el
crecimiento del PIB (3,6%) entre
las comunidades auténomas es-
pafolas. A ello se unié que el ini-
cio de 2018 ha seguido esta linea
aunque «con algunos cambios en
la contribucién de los distintos
componentes del PIB, magnitud
que ha crecido a un ritmo intera-
nual del 3,4%», apunté Antonio
Martinez, director financiero de
Ibercaja. Asi, «aunque se aprecia
un menor dinamismo en la pro-
duccién industrial, las exporta-
cionesy lainversion en bienes de
equipo, en sentido contrario, el
consumo privado y la produccion
de servicios han aumentado su
actividad superando la media es-
pafiola». En el caso de la cons-
truccion, ha seguido presentan-
do crecimientos «muy elevados,
lo que también ha contribuido
«notablemente» a la buena evo-
lucion de la economia aragonesa.

Santiago Martinez, experto en
analisis econdmico de la entidad,
explico que la produccion de los
servicios, sector que ha pasado
de crecer por debajo de la media
nacional a hacerlo por encima, y
el consumo privado han sido muy
importantes en esta mejora eco-
noémica. Ademas, abrid la posibi-
lidad de que esta situacion se ex-
tienda a los proximos dos o tres
afnos, aunque se mostro cautelo-
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so y asegurd que cuando Aragon
deje de generar empleo «sera
probablemente un indicador de
que va a ser lo mismo a nivel na-
cional».

Por otro lado, hizo una valora-
cién de las exportaciones en la au-
tomocién. «Parecia que habian
bajado en los tiltimos meses, pero
es algo puntual y ciclico. Ahora ha
vuelto a repuntary, asegurd. Y es
que, este sector es fundamental a
la hora de exportar, y cuando cae
suele marcar la tendencia general.

El problema de la industria

A pesar de que entre 2014 y 2017
se inicié un crecimiento en el sec-
tor industrial, estuvo por debajo
de la media nacional. «En diez de

los doce trimestres previos al ter-
cero de 2017 su tasa de crecimien-
to ha sido inferior que en el resto
de Espanay, explic6 Marcos San-
so, catedratico de Analisis Econé-
mico de la Universidad de Zara-
g0za, en su articulo de la revista.
El problema se encuentra en que,
cuando se produjo una deflacién
de las materias primas, «la indus-
tria aragonesa no respondié a esa
caida de precios»

Sin embargo, en el momento
en que la industria aragonesa se
comportd mejor que a nivel esta-
tal, mejoraron considerablemen-
te sus indicadores de produccion.
Ahora mismo, este sector ha cre-
cido por encima de la media de
Espaiia, pero como afirmé San-

so, «todavia quedan varios indi-
cadores de este problemay.

En cuanto al conjunto de la
economia de Espana, el director
financiero de Ibercaja destacé
que durante el primer trimestre
de 2018, el PIB ha mantenido un
comportamiento positivo, con un
aumento de un 3% interanual, se-
fialando que este dato «sobresa-
le en un contexto de desacelera-
cién en Europax». Ademas, las pri-
meras estimaciones del Banco de
Espana apuntan a que la expan-
sién de este indice mantuvo un
ritmo similar en el segundo tri-
mestre del ano.

Sobre el panorama internacio-
nal, Santiago Martinez trasladé el
incremento de incertidumbre

LA REVISTA

Responsabilidad social. An-
gel Alloza, director y secretario
general de Corporate Excellen-
ce, y Clara Fontan, Intelligence
& Knowledge Senior Manager,
son los autores del primer mo-
nografico del nimero 65 de la
revista ‘Economia Aragonesa’,
titulado ‘El propdsito corporati-
vo como palanca para la trans-
formacion organizacional’.
Normativa. En ‘Legislar sim-
plificando y creando valor’, Fer-
nando Callizo y José Maria Gar-
cia, presidente y director gene-
ral de CEOE-Aragén, respecti-
vamente, analizan la compleji-
dad reqgulatoria y la prolifera-
cion de cargas administrativas
para las empresas.

Industria. ‘Recuperacion de
la industria aragonesa en el pe-
riodo 2014-2017: bache tem-
poral y problemas estructura-
les’ firmado por Marcos Sanso,
catedratico de Andlisis Econo-
mico de la Universidad de Za-
ragoza, incluye un balance de
las ramas industriales que per-
dieron empleo y las que lo han
recuperado.

politica que se ha producido en el
primer trimestre del afio «que
amenaza la bonanza del ciclo
mundial y que ha elevado la vo-
latilidad de los mercados finan-
cieros después de unos meses
muy estables en términos histo-
ricos, siendo las tensiones co-
merciales las que aportan el ma-
yor riesgo».

En el andlisis de coyuntura la
entidad dijo que el mercado la-
boral ha tenido un menor dina-
mismo, que en los préximos me-
ses se observara si ha sido debi-
do a un receso temporal o cons-
tituye el primer sintoma de ago-
tamiento del ciclo tras la fuerte
recuperacion de los tltimos afos.

MIGUEL GAY-POBES

La subida de las cotizaciones doblo en 2017 la de los sueldos

Aumentaron 59 euros por
trabajador frente al
salario que apenas crecid
28 euros, menos que

el alza de los precios

MADRID. La recuperacién econ6-
mica todavia no esté llegando alos
ciudadanos. Esta es una de las de-
nuncias mas repetidas por parte
de los sindicatos —-que piden una
mejor distribucion de la riqueza-
y las estadisticas asilo corroboran.

El salario bruto anual se mantuvo
practicamente invariable en 2017,
cuando apenas subi6 una décima,
por lo que los trabajadores perdie-
ron punto y medio de poder de
compra, puesto que lainflacién se
elevo un 1,6% de media el pasado
aflo. Asi, el ingreso bruto medio
por empleado se situd en los
22.806,9 euros anuales, lo que su-
pone una subida de 28,9 euros, in-
suficiente para hacer frente alare-
valorizacion de los precios, segin
la Encuesta Anual de Coste Labo-

ral publicada ayer por el INE. Ma-
yor fue el alza de las cotizaciones
obligatorias (ese dinero que em-
presa y trabajador tienen que
aportar alas arcas de la Seguridad
Social para hacer frente después
al pago de las pensiones, la pres-
tacién por desempleo o baja por
enfermedad), hasta el punto de
que duplicé al del salario bruto: si
lasubida de éste fue de 28,9 euros,
ladelas cotizaciones llegb alos 59
euros mas al afio hasta aportar
7.115,8 euros al ano, lo que supone

algo mas de ocho décimas respec-
to a 2016. Y eso que mientras que
el sueldo representa el 74,2% del
coste total bruto de un trabajador,
las cotizaciones suponen el 23,2%.

Este considerable aumento es
consecuencia de la subida el pa-
sado afio de la base maxima y mi-
nima de cotizacién. Asi, en 2017 la
base minima se incrementd un
8%. De esta forma, pasé de los
1.0674 euros al mes en 2016 a los
1.152,8 euros para licenciados e in-
genieros (Grupo 1), 85 euros mas.

De igual manera, en 2017 se elevo
también la base maxima, en este
caso un 4%, de forma que se in-
crement6 de 3.642 euros a 3.751,2
euros, casi 100 euros mas al mes.

Pero ademas en 2018 la base mi-
nima ha vuelto a elevarse otro 4%,
por lo que asciende en la actuali-
dad a 1.199 euros mensuales para
el mencionado grupo 1y a 858,6
euros la de ayudantes no titulados,
oficiales y auxiliares administra-
tivos y subalternos.
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