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Desconvocada la
huelga de Pikolin
tras alcanzarse
un acuerdo

ZARAGOZA. El comité de em-
presa de Pikolin anul6 ayer a
ultima hora del dia la huelga
anunciada de 24 horas que es-
taba convocada para los pré-
ximos dias 24, 29 y 30 de oc-
tubre y que se iba a convertir
en indefinida a partir del 4 de
noviembre. La huelga qued6
desconvocada tras llegar a un
acuerdo los trabajadores con
la empresa en el Servicio de
Mediaciéon y Arbitraje a de
Aragon (SAMA).

Los términos del acuerdo
alcanzado no trascendieron
ayer, ya que antes el comité ha
de informar a los trabajado-
res. El comité habia convoca-
do la huelga con la intencién
de «forzar avances en el con-
venio del que se viene hablan-
do desde febrero» y para «pe-
dir un incremento salarial».

Por su parte, desde Pikolin
subrayaban que la flexibilidad
es «un instrumento impres-
cindible para mejorar la efi-
ciencia productiva cuando se
producen picos de estaciona-
lidad y una herramienta que
usa la competencia, por lo
que renunciar a ella supon-
dria una gran pérdida de com-
petitividad».

HERALDO

INAEM

‘Emprender a los 40’,
una jornada con
casos de éxito

El centro de tecnologias avan-
zadas del Instituto Aragonés
de Empleo (Inaem) fue esce-
nario ayer de unajornada que,
titulada ‘Emprender a los 40,
sirvi6 para conocer experien-
cias de éxito que creadores de
compaiiias como Aralink, Efi-
nétika y Maubic. José Luis La-
torre, director general de Iny-
com, hablé durante el foro de
las motivaaciones de quienes
lanzan nuevos negocios.

INDUSTRIA

Aragon lidera en
agosto la subida en
ventas industriales

La facturacién de las indus-
trias creci6 en agosto solo en
tres comunidades, lideradas
por Aragén, donde repunta-
ron un 1,2 % respecto al mis-
mo mes de 2018, aunque la en-
trada de pedidos cay6 un
4,5%, segun el Instituto Nacio-
nal de Estadistica (INE). En el
conjunto del pais, las entradas
de pedidos de la industria es-
pafiola descendieron un 4,5 %
en agosto en comparacion con
el mismo mes de 2018, lo que
supone el mayor descenso de
este indicador desde 2016.

BSH retrasa el proyecto para
fabricar lavadoras de nueve
kilos de carga en La Cartuja

® El nuevo producto no se lanzara hasta marzo de 2020. A 40
trabajadores de esta planta los han trasladado a Montanana

ZARAGOZA. Si la respuesta del
mercado no va a ser la esperada,
mas vale redisefiar el proyecto, y
eso parece que esta haciendo la
direccién de BSH con el plan pa-
ra fabricar lavadoras de mayor
carga, con tambor de nueve kilos,
que ya debian estar produciéndo-
se en la planta de La Cartuja, pe-
ro que tendran que esperar al me-
nos hasta el afo que viene. Segtin
hapodido saber este diario, el re-

Imagen de 2017 de la fabrica de lavad

traso suma ya afio y medio, si
bien desde la compania se limita-
ron a decir que «las lavadoras de
9 kilos con autodosificador de
detergente y ‘home-connect’ se
lanzaran en marzo de 2020.
Segun fuentes del sector, «en
BSH se dieron cuenta de que ade-
mas de cambiar el tambor de la
lavadora era preciso modificar la
estructura, desde los amortigua-
dores al motor, es decir, que el

oras de BSH en La Cartuja de Zaragoza. ArRANzAZU NAVARRO

proyecto nuevo no era compati-
ble con los modelos que se ve-
nian haciendo en La Cartuja y
por tanto, habia que modificar
instalaciones, hacer pruebas de
vida y homologar la nueva lava-
dora». De ahi, afiadieron, que
«hayan parado el proyecto y lo
estén recalculandoy. Para evitar
que el empleo en la planta pudie-
ra resentirse por esta menor car-
ga de trabajo, la direccién ha tras-

pasado a 40 trabajadores fijos de
la planta de La Cartuja a la de
Montafiana, especializa en placas
de induccidn, donde, a su vez, ha
reducido el nimero de eventua-
les. Desde BSH indicaron que las
dos plantas se rigen por el mismo
convenio y que no es la primera
vez que ocurre. Sin embargo,
fuentes del sector dijeron que la
produccion de lavadoras en 2019
serd inferior a la de otros afios.

Precisamente, el comité euro-
peo de BSH, filial del grupo Ro-
bert Bosch, se retine desde hoy en
Zaragoza —es la segunda vez en
anos- para hablar de las perspec-
tivas y evolucion del negocio en
Europa. Los sindicatos de las dis-
tintas plantas europeas analizaran
como va el mercado de los elec-
trodomésticos. Ya ayer visitaron
la planta de Esquiroz (Navarra) y
mafana conoceran las dos zarago-
zanas de La Cartuja y Montafiana.
Para el jueves quedara la reunion
con la gerencia de BSH Espania, la
cena y la foto de familia.

Pero hoy y mafana unos 40 sin-
dicalistas europeos hablaran de
los desafios que afronta esta in-
dustria ante un mercado cada vez
mas dificil. Lo hardn en el hotel
Reina Petronila. «<BSH tiene 17000
trabajadores en Alemania, Polonia
va después en nimero, y, en ter-
cer lugar, Espafia con unos 3.800.
Se ve que los sindicatos en Alema-
nia ya han llegado a un acuerdo
para blindar el empleo y aqui ha-
bria que hacerlo por silas cosas se
ponen feasy, indicaron las mismas
fuentes, preocupadas por la
afeccién que pueda tener la rees-
tructuracion planteada por Bosch
en Munich. «Al parecer la compa-
fifa quiere aumentar los benefi-
cios. Hay plantas con poco volu-
men y producto méas caro que dan
maés beneficio y otras con mayor
volumen que dan menos. Enton-
ces se trata de ver silas capacida-
des de las plantas son suficientes
para mantener el empleo».

M. LLORENTE

Aragon podria crecer el 2,3% este
ano, dice el Colegio de Economistas

Los 1.372 participantes en
la encuesta de coyuntura
ven la situacion actual
«buenay y la perspectiva
con «preocupacion»

ZARAGOZA. Pese a la incerti-
dumbre dominante, la catedrati-
ca de Finanzas de la Universidad
de Zaragoza y miembro de la Jun-
ta de Gobierno del Colegio de
Economistas de Aragoén, Nativi-
dad Blasco, ve con «cierto alivio»
la marcha de la economia arago-
nesay anticipa que podria crecer
este afio entre el 2,3% y el 2,5%
-por encima de Espafa, para la
que se calcula un alza del 2%-y
la desaceleracién —crecer por de-
bajo de dicho porcentaje-, no le
llegaria, dijo, hasta finales de
2020 en funcién de lo que ocurra
en Europa. «Si Europa se dafa,
nosotros también nos vamos a

ver perjudicados por-
que tenemos una eco-
nomia muy internacio-
nalizaday, sefiald.

En la presentacion
del balance de las En-
cuestas de coyuntura
realizadas en la tUltima
década, ya que el Cole-
gio de Economistas de
Aragén va a fusionarse
con el Colegio de Titu-
lados Mercantiles y la encuesta
pasara a ser semestral, Blasco
destaco que «siempre, ya duran-
te la crisis hemos valorado la si-
tuacion de la economia aragone-
sa mejor que la de Espafia» y es-
ta tendencia sigue. «Atn en el
mas pesimista de los escenarios,
si el crecimiento fuera del 2,3%
en Aragdn continuaria siendo un
crecimiento sostenibley, recalcod
esta experta, que estuvo acompa-
fiada del decano en funciones del

Javier Nieto.
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Colegio, Javier Nieto, y
por ahora Unico candi-
dato a presidir la nueva
institucion colegial que
saldra dela fusiény que
integrard entre 1.700 y
1.800 profesionalesy. El
plazo para la presenta-
cién de las candidaturas
termind ayer aunque se-
rd el 8 de noviembre
cuando se produzcan
las elecciones a la nueva junta.

En defensa de la reforma laboral
Al hacer repaso de estos diez
afos, Blasco destacd que «siem-
pre desde el Colegio de Econo-
mistas de Aragén han sido capa-
ces de adelantarse a lo que iba
ocurriendo en la economia y que
ya en 2013 supieron ver el punto
de inflexién de salida de la crisis,
si bien no fue hasta 2015 cuando
ya lleg6 la recuperacién a Espa-

fia y Europa; y también al haber
apuntado al paro como principal
problema de la economia en
nuestro pais, coincidiendo con el
barémetro del CIS, «¢éDonde es-
ta entonces nuestro valor anadi-
do?», reflexiondé. Y la respuesta,
anadio, esta en las recomendacio-
nes del Colegio de Economistas
de Arago6n. «Siempre hemos di-
cho que el mercado laboral espa-
fiol necesitaba més flexibilidad y
que no habia que derogar la re-
forma de 2012 y si bien, hay dis-
crepancia entre los propios eco-
nomistas entre si son més las ven-
tajas o los inconvenientes, es muy
dificil ya que haya ningin cam-
bio radical» en este marco nor-
mativo, subray6. Otra de las reco-
mendaciones en la que siempre
insisten, recordo, es en la necesi-
dad de «adecuar la formacion del
capital humano al empleo» y eso
pasa porque todos los agentes im-
plicados -empresas, universida-
des y gobiernos- se retinan y se
pongan de acuerdo en lo que hay
que hacer antes de que sea dema-
siado tarde.
M. LL.



