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FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION CON DE-
CATHLON ESPANA

FEAPS Aragén y Decathlon Es-
pana firmaron recientemente
un convenio de colaboracién pa-
ra la promocién de la calidad de
vida y la igualdad de oportunida-
des de las personas con discapa-
cidad intelectual o del desarrollo
y sus familias. El acuerdo, rubri-
cado en el centro logistico de De-
cathlon situado en la Plataforma
logistica de Zaragoza (Pla-Za),
conté con la firma de Santiago
Villanueva, presidente de FEAPS
Aragoén y Victor Rovira, en repre-
sentacién de Decathlon. Les
acompaii6 Beatriz Velilla, res-

ponsable del drea de empleo de |

la distribuidora deportiva.
La finalidad tltima del conve-
nio es la realizacién de «actua-

zacién de las personas con disca-
pacidad intelectual», las cuales
se concretan en los siguientes
compromisos acordados por am-
bas partes: Decathlon Espana,
con la ayuda de FEAPS Aragén,
trabajard un «plan de contrata-
cién de personas con discapaci-
dad intelectual» que permitird la
‘inclusién laboral de este colecti-
vo en'la empresa ordinaria.
Ademds, se organizaran «acti-
vidades tanto formativas como
de insercién social en torno al
dmbito del deporte» asi como
otras «presentaciones, charlas y
visitas» para la promocién del
voluntariado y la cooperacién
entre ambas organizaciones so-
+ cial y empresarial.
Villanueva, quiso hacer espe-
cial hincapié en la «apuesta de
Decahtlon por la contratacién

ciones conjuntas para la visibili-
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o www.feapsaragon com.

de personas con discapacidad in-
telectual». «<Las empresas»,
apunté, «poco a poco van com-
probando cémo muchos puestos
de trabajo, son perfectamente
desarrollados por personas con

discapacidad intelectual, favore-
ciendo ademds la inclusion de
este colectivo.

La firma de este convenio se
enmarca dentro del Programa
de responsabilidad social que
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La Facuiltad de Econdml’a y Empresa entregd su insignia de honor al presidente de Caja
Inmaculada, Juan Maria Peméan, por el Programa Europa, que cumple ahora 25 anos
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El presidente de Caja Inmacula-
da, Juan Maria Pemdn, ha recibi-
do la insignia de honor de la Fa-
cultad de Economia y Empresa
de la Universidad de Zaragoza,
por el Programa CAI Europa de
Investigacién.

El acto de entrega tuvo lugar
la semana pasada en el salén de
actos de la facultad durante la
celebracién de su Patrén, San Vi-
cente Ferrer, y contd con la parti-
cipacién, entre otras personali-
dades, del decano José Alberto
Molina; consejero de Economia y
Empleo del Gobierno de Aragén,
Francisco Bono; vicerrector de
Estudiantes y Empleo, Fernando
Zulaica; consejero delegado de
Caja3, Luis Miguel Carrasco; y vi-
cedecano de Profesorado y Do-
cencia, José Mariano Moneva.

José Alberto Molina, que fue el
encargado de imponer la insig-

nia a Juan Maria Pemdn, destacé
la labor del Programa CAI Euro-
pa durante los tltimos 25 afios,
con datos que lo convierten en
un referente en el desarrollo de
la investigacién en Espafia. En
este periodo, ha concedido cerca

> El decano José Alberto Molina impone la insignia a Peman.
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de 2.000 becas a investigadores
aragoneses por importe superior
a 3 millones de euros. Este es-
fuerzo ha hecho y hace posible
que Aragén obtenga resultados
muy innovadores y practicos en
muchas ramas cientificas.

Los beneficiarios son princi-
palmente profesores e investiga-
dores de la Universidad de Zara-
goza. Por citar algunos ejemplos,
destacan el catedritico Carlos
Martin Montafiés y varios de sus
colaboradores del grupo de in-
vestigacion de Genética de Mi-
crobacterias del Departamento
de Microbiologia de la Facultad
de Medicina de la UZ, que estu-
dian el bacilo de la tuberculosis
en Espana.

AVANCE DE LA CIENCIA 7 También,
el catedrdtico de Teoria de la
Senal y Comunicaciones Pablo
Laguna y miembros de su equi-
po, que investigan las aplicacio-
nes biomédicas de las Tecno-
logias de la Informacién y Co-

municacién; o Javier Minguez,

profesor del Departamento de
Informdtica e Ingenieria del CPS,
que desarrolla un sistema para
controlar las sillas de ruedas con
la mente. =
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Lt RR K

CENTROS DE APOYO SOCIAL
RESIDENCIAS / CENTROS DE DA
REHABILITACIGN INTEGRAL
ATENCION TEMPRANA

INSTITUTO ORTOPEDICO

~v"” CURSOS DE FORMACION
v/ CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
v/ PROG. PROMOCION DE EMPLEQ
v/ CENTROS DE TIEMPO LIBRE
v/ TALLER OCUPACIONAL

Zaragoza
¢/ Jose Luis Pomarén 9
976 59 59 59

Huesca

c/ Aragon 3
974 23 06 46
Teruel

¢/ Ripalda b
978 6196 19



