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ACTA DE LA JUNTA DE
FACULTAD CELEBRADA
EL 4 DE DICIEMBRE DE 2025

En Zaragoza, a 4 de diciembre de 2025, se relne, en
segunda convocatoria, la Junta de la Facultad de
Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza a
las 12:00 horas en el Salon de Actos del Campus Rio
Ebro, bajo la presidencia de la Sra. Decana y con la
asistencia de los miembros al margen resefiados. Se

abordan los siguientes puntos del orden del dia:

1. Aprobacion, si procede, de las actas de las
sesiones del 7 (ordinaria) y 30 (extraordinaria)
de octubre de 2025.

2. Informe de la Decana.

3. Aprobacion, si procede, del Informe de la Fase
1 del POD para el curso 2026-27, sobre la
planificacion de las asignaturas. (Objetivo 2.1.2)

4. Ruegos y preguntas

1. Aprobacién, si procede, de las actas de las
sesiones del 7 (ordinaria) y 30 (extraordinaria) de
octubre de 2025.

No hay ninguna notificacion ni correccion. Se
aprueban las actas de las sesiones del 7 y 30 de octubre

de 2025 por asentimiento.
2. Informe de la Decana.

La Decana informa que, desde la Gltima Junta, se han

celebrado dos sesiones del Consejo de Gobierno de la
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Universidad. En la del 4 de noviembre se lanzd la fase
previa del POD del curso 2026-27 y se aprob6 el Grado
en Medicina que se impartird en el Campus de Teruel.
En el del 13 de noviembre se renovo la representacion
del PDI en el Consejo Social (entre quienes esta José
Mariano Moneva) y se aprobd el anteproyecto de
presupuestos (con plazo de alegaciones hasta el 1 de
diciembre), que ha sido bastante continuista. Se planted
la posibilidad de que hubiera presencia de la rama de
Economia y Empresa en la Comision de Garantia de la
Calidad del Master en Profesorado, para tener voz si
hubiera cambios en los contenidos en el futuro. Se
aprobara que asi sea en el proximo Consejo, al igual
que el itinerario del programa conjunto en Derecho-
ADE. Se hizo saber la situacion critica en que se
encuentran las secretarias de la Facultad, algunos
departamentos y decanato, pidiendo celeridad a la hora
de cubrir las vacantes. Se tramitd la queja relativa al
cierre de la entrada por Doctor Cerrada al edificio de
Gran Via, solicitando que se avise para informar al
profesorado. Se ha permitido que se haga con cuatro

horas de antelacion.

Hace dos semanas se reunié la CONFEDE, tratandose, entre otros, tres temas de interés. El
primero de ellos hace referencia a la posibilidad de obtener la acreditacion internacional AACSB
(Association to Advance Collegiate Schools of Business) por parte de las facultades publicas
espafolas. Esto permite tener una mayor proyeccion en el ambito internacional y ayuda a la gestion
de la calidad, por lo que se esta valorando su posible solicitud. En la reunién participo el Secretario
de Estado de Universidades, quien planted que se esta pensando en modificar el Real Decreto
822/2021. Una de las reformas consistiria en eliminar el TFG como asignatura en algunos grados,
0 que se pudiera elegir si hacerlo. También se pidio se elaboren tablas para las convalidaciones

con los grados medios y superiores.
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En cuanto a las actuaciones del equipo decanal, se ha trabajado con los vicerrectorados de
estudiantes y de politica académica para conseguir que el calendario académico contemple dos
semestres simétricos (Objetivo 3.1.1). Por el momento, se esta en fase de discusion, asi que si hay
cambios a este respecto se informara de ellos. En el apartado de Calidad, se esta trabajando en los
PAIMs las titulaciones (Objetivo 2.1.1) y la revision de aspectos relativos al reconocimiento de
créditos a estudios de Formacion Profesional. En el &mbito de la Internacionalizacion, se han
celebrado las reuniones informativas del programa Erasmus tanto con estudiantes como
coordinadores/as (Objetivo 3.1.3). En cuanto a Ordenacion Académica y Profesorado, se han
asignado algo mas de 700 TFGs, se han presentado alegaciones a la Fase Previa del POD 2026-
27, remitidas por el Departamento de Direccién y Organizacion de Empresas, y se ha corregido
alguna pequefa errata de dicha fase con la Unidad del POD. El dia anterior se celebr6 la Comision
de Docencia para aprobar el informe de la Fase 1 del POD que se discutira en el punto siguiente,
y el pasado 12 de noviembre se reunié la Comision de Permanencia para resolver diversas
solicitudes (Objetivo 3.1.1). En lo que a Estudiantes y Comunicacion Corporativa respecta, este
afio participaran 10 equipos de la Facultad en el Trofeo Rector (Objetivo 3.3.2.) y se ha lanzado
el concurso de Postal Navidefia, con limite de envio de propuestas hasta el 5 de diciembre. Se ha
creado cuenta en TikTok con, por el momento, tres secciones: Personas FECEM (videos de
presentacion del equipo decanal, coordinadores/as, Consejo de Estudiantes, ORI, Biblioteca, ...),
¢Sabias qué...? (dedicada a curiosidades o actividades que se quieren difundir) y un resumen del
Boletin iFECEM los viernes (Objetivo 5.2.2.).

Se han designado los premios extraordinarios del curso académico 2024-25 y se ha colaborado en
el proceso electoral al Claustro, en el que ha habido una elevada tasa de participacion del PDI de
la Facultad, pese a que el voto anticipado en el Campus Rio Ebro tuviera que emitirse en el Edificio
Torres Quevedo. EI martes y el miércoles anteriores se celebraron elecciones a las Comisiones de
Evaluacién de la Calidad de Grados y Masteres, respectivamente (Objetivo 2.1.1). Se agradece la
disposicion a las personas que se han ofrecido a participar en las mismas. También se da las gracias
al profesorado involucrado y al Colegio de Economistas y la CEOE por las 17 sesiones que Se van
a celebrar con profesionales de primer nivel en nuestras aulas. Han empezado en noviembre y
continuaran hasta abril. Se recuerda que se revisen a fondo cambios normativos en la justificacion
de las charlas Expertia (Objetivos 3.1.1y 3.3.3).

En lo relativo a Relaciones Institucionales, Servicios y Sostenibilidad, se informa que se sigue
trabajando para la consecucion de los ODS, con campafias de extraccion de sangre (ODS3 Salud
y bienestar) y apoyando una accion de recogida de juguetes y libros en buen estado, solicitada por
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estudiantado de la asignatura Economia Social de 4° de ADE (ODS10 Reduccion de las
desigualdades). Se han adquirido monitores de ordenador para aulas informaticas y se ha llevado
a cabo una campaia de recogida de este tipo de equipamiento que estaba en buen uso, pero no se
utilizaban, agradeciéndose la colaboracion prestada. Se han arreglado averias en ambos edificios,
y se ha insistido a los responsables del servicio de mantenimiento para que se actuara para reducir
el frio en el Lorenzo Normante (Objetivo 3.3.1). Est4 finalizada la instalaciéon de la imagen del
curso 2025-26 en todas las aulas (Objetivo 3.1.1).

La Decana termina este apartado dando cuenta a los miembros de la Junta de las felicitaciones y

condolencias remitidas desde los departamentos.

A continuacion, se abre un turno de intervenciones en el que el PDI Jesus Angel Miguel,
Vicedecano de Ordenacién Docente y Profesorado, informa que a comienzos del préximo afio se
abrira un proceso para solucionar dificultades a la hora de asignar TFGs en los grados de FICO y
MIM, que pueden pasar por hacer un traspaso desde los de ADE y ECO. El PDI José Angel Ansén
pregunta si se ha llevado a cabo alguna gestion encaminada a aumentar el nimero de enchufes en
las aulas. La Decana responde que se esta estudiando aquellas en las que seria mas oportuno
hacerlo, de cara a realizar la solicitud al Vicerrectorado de Infraestructuras, ya que existe cierto

compromiso de que se hara.

3. Aprobacién, si procede, del Informe de la Fase 1 del POD para el curso 2026-27, sobre la
planificacion de las asignaturas. (Objetivo 2.1.2)

La Decana cede la palabra al Vicedecano de Ordenacion Docente y Profesorado, quien explica
que esta fase se lanzd el pasado 14 de noviembre, y que consiste en la planificacion de las
asignaturas, ya que puede haber cambios con respecto al curso actual, especialmente teniendo en
cuenta la implantacién de los nuevos grados. La Comision de Docencia solo valora las excepciones
del Listado 517 de ODILE, no siendo necesario en caso que sean reiteradas. Pasa a presentar el
correspondiente informe (Anexo I), que contiene las excepciones aprobadas, y comenta que éstas
lo eran hasta la tarde anterior, cuando algunas de ellas ya aparecieron recogidas en el Listado 207.
El Vicedecano también comenta que se ha mandado un segundo informe (Anexo Il) en el que se
describe si los cambios en los grupos se deben a la implantacion de los nuevos planes de estudios
0 por variaciones en el nimero de estudiantes, asi como su cédmputo en horas docentes. Hace
especial referencia a la cuarta tabla, en la que se muestran las horas del encargo propuesto que no
contabilizan para solicitar plazas de profesorado, y la quinta, en la que se analiza la evolucion del

numero de terceros desdobles. A este ultimo respecto, afirma que la dinamica seguida no va a ser
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sostenible por cuestiones de espacios, por lo que serd necesario en el futuro plantear algin
consenso a la hora de establecer lo que cabe en el encargo contable, pero también en los edificios

el centro.

El PDI José Angel Ansén pregunta acerca del nimero de subgrupos en el 2° curso del grado en
Economia, a lo que el Vicedecano responde que se han mantenido con respecto al curso actual
2025-26.

Sin més intervenciones, se aprueba por asentimiento el Informe de la Fase 1 del POD para el curso
2026-27.

Una vez aprobado el informe, la Decana realiza una reflexion motivada por la evolucion seguida
por los terceros desdobles, por un lado, y la cuestion del absentismo abordada en la tltima reunion
de la CONFEDE, por el otro. Hace referencia a un estudio realizado en la UAB, a cuyas autoras
querria invitar a la Facultad, en el que se muestra que la tasa media de absentismo es del 40%.
AUln a sabiendas que esto es asi, se estd planificando solicitando terceros desdobles que generan
disfunciones y que, en algin momento, no tendran espacio. Es por este motivo por el que habra

que tomar decisiones para establecer cuando son convenientes y se justifican.

En la medida que se estan reduciendo el numero de grupos tedricos por la elevada tasa de
abandono, la solicitud de terceros desdobles en asignaturas que son un cuello de botella lo Gnico
que hace es generar una bolsa de horas de docencia que no se justifica. Por tanto, es necesario
realizar un estudio de cudles son las causas de este absentismo - que es lo que, en Ultima instancia,
Ileva al abandono — y plantear soluciones. No se esta considerando el absentismo y el abandono
a la hora de solicitar terceros desdobles, por lo que habra que ver las situaciones en que estan
justificados. Esto es asi, ademas, porque cuando el numero de desdobles es distinto entre
asignaturas de un determinado grupo se generan efectos no deseados. Ademas, su coste es muy
elevado por lo que habria que justificar que tener menos estudiantes en el aula es, realmente,

beneficioso. De lo contrario, estamos proyectando una imagen que no nos favorece.

4. Ruegos y preguntas.

El profesor Ignacio Moralejo agradece la interesante reflexion de la Decana de la que participa,
pero ruega que con vistas a votaciones futuras este tipo de consideraciones, valiosas para la
deliberacion y la conformacion de la voluntad de la Facultad en sede de Junta, se anticipen a las
votaciones. La Decana responde que desde el centro se trata de apoyar las peticiones de los
departamentos y que, aunque no se ha logrado un consenso, debe trabajarse para, en un futuro,

alcanzar acuerdos de manera que todos avancemos en la misma direccion.
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El PDI José Angel Anson pregunta cual es la manera en que se puede medir la asistencia
real/efectiva en las aulas, a lo que la Decana responde que, para elaborar el estudio de la UAB, las
autoras entraban en las aulas y contaban las personas que estaban presentes.

La PDI Maria Teresa Escobar ruega que se cuelgue en la web de la Facultad informacion relativa
a como han quedado las asignaturas en las nuevas titulaciones, indicando aquellas que han sido
designadas como punto de control. La Decana responde que tratara de hacerse para aquellos grados
que ya estan en funcionamiento, pero que habré que esperar un poco para aquellos que se van a

comenzar a impartir el proximo curso.

Se levanta la sesion a las doce horas y cincuenta minutos del dia anteriormente resefiado, de la que

como Secretario doy fe firmando la presente acta.

El Profesor Secretario,

Fdo.: Marcos Sanso Navarro
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Anexo |

INFORME FASE 1 DEL POD 2026-27
FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA

En este informe vamos a enumerar las excepciones presentadas por los departamentos a la
Facultad, haciendo el desglose por grados, indicando la informacion y la justificaciéon de la
autorizacion/denegacion de cada una de las asignaturas.

La Comision de Docencia valoré cada una de las excepciones solicitadas y aprobd este informe en
su sesion de 3 de diciembre de 2025 para elevarlo a la Junta de Facultad.

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (Plan en extincién 448)

La primera solicitud es la misma excepcidn que se ha solicitado en cursos anteriores y que afecta a
otras asignaturas que no aparecen en el listado 507. Son asignaturas optativas del grupo ADEi y
gue deben tener al menos un grupo practico en castellano y otro en inglés. En otras asignaturas
optativas de ADEi no aparece la excepcion, pero en estas dos no permitié el registro siendo el
mismo encargo que el curso actual.

e 27338 Innovacion y cambio tecnoldgico de la empresa de 42 curso del grado en ADE.
Mantendria el mismo encargo docente que el curso pasado con 2 grupos practicos, uno en
castellano y otro en inglés. Su encargo propuesto seria 105 horas mientras que el encargo
contable es de 90 horas.

e 27355 Modelos de excelencia y calidad en la gestiéon de 42 curso del grado en ADE.
Mantendria el mismo encargo docente que el curso pasado con 2 grupos practicos, uno en
castellano y otro en inglés. Su encargo propuesto seria 105 horas mientras que el encargo
contable es de 82,5 horas.

La segunda solicitud hace referencia a una asignatura para realizar un desdoble practico dado el
elevado numero de estudiantes para un uUnico grupo practico.

e 27335 Derecho Mercantil de 42 curso en el grado en ADE. Pasaria a 2 grupos practicos,
puesto que el numero de estudiantes previstos es de 55. El encargo propuesto seria de 45
horas mientras que su encargo contable es de 41,25 horas.

Se aprueba.

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (Plan modificado 696)

No hay ninguna solicitud.



GRADO EN INTERNATIONAL BUSINESS (Plan nuevo 697)

Este grado se imparte totalmente en inglés vy, por tanto, el tamano de grupo practico no puede
ser elevado por criterios de calidad docente. Se recuerda que en la actualidad el grupo de ADEi en
primer curso disponia de 2 grupos tedricos y 4 practicos, un desdoble para cada grupo tedrico. La
Facultad ha disefiado una estructura de 2 grupos tedricos y 3 grupos practicos, reduciendo la carga
propuesta para cada asignatura. Por lo tanto, se solicita ampliar a 3 grupos practicos las siguientes
asignaturas de 12 curso del grado en IB para homogeneizar la estructura de horarios y espacios con
el resto de asignaturas:

e 32701 Introduction to Business Management. El encargo propuesto seria de 165 horas
mientras que su encargo contable es de 153 horas.

e 32704 The making of the global economy. El encargo propuesto seria de 165 horas
mientras que su encargo contable es de 137,5 horas. Es compartida por las areas de
Economia Aplicada e Historia e Instituciones Econdmicas, suponiendo una carga
adicional de 12,5 y 25 horas, respectivamente.

e 32708 Organizational Design. El encargo propuesto seria de 165 horas mientras que su
encargo contable es de 153 horas

e 32709 World economy. El encargo propuesto seria de 166,8 horas mientras que su
encargo contable es de 153 horas.

Se aprueba.

La asignatura 32700 Fundamentals of commercial law ha decidido no solicitar esta excepcién
porgue no tienen holgura para cubrir las horas que exceden del encargo contable, por lo tanto, las
asignaturas de primer curso de IB tendrian 3 grupos practicos salvo esta que se limita a 2 grupos
practicos.

GRADO EN ECONOMIA (Plan en extincion 417)

La solicitud se realiza para tener una estructura de horarios y espacios homogénea para todas las
asignaturas obligatorias del 22 curso en Economia y afecta a:

e 27413 Historia Econdmica de Espaina de 22 curso en el grado en Economia. Solicita pasar
de 3 grupos practicos a 5, teniendo en cuenta el nimero de estudiantes previstos la ratio
de estudiantes por grupo seria de 25 (sin este incremento la ratio es de 43 estudiantes). El
encargo propuesto seria 240 horas mientras su encargo contable es de 190,5 horas.

Se aprueba.

GRADO EN ECONOMIA (Plan modificado 692)

No hay ninguna solicitud.



GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD (Plan en extincion 449)

La primera solicitud se realiza para tener una estructura de horarios y espacios homogénea para
todas las asignaturas obligatorias en el grado y afecta a:

e 27527 Planificacion Fiscal de la Empresa de 32 curso del grado en FICO. Solicita pasar de 2
grupos practicos a 3, la ratio de estudiantes por grupo practico quedaria en 26. El encargo
propuesto seria de 150 horas mientras que el encargo contable es de 140,4 horas.

Se aprueba.

La segunda solicitud viene motivada por la restriccién de espacios cuando las practicas se realizan
en aulas de informatica cuya capacidad estd restringida a un maximo de 30 estudiantes.

e 27547 Gestion de carteras de 49 curso del grado en FICO. Solicita pasar a dos grupos
practicos para tener una ratio de estudiantes por grupo de 24. El encargo propuesto seria
de 90 horas mientras que el encargo contable es de 86,4 horas.

Se aprueba.

GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD (Plan modificado 678)

No hay ninguna solicitud.

GRADO EN MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS (Plan en extincién 450)

En esta solicitud se incluyen las asignaturas obligatorias o troncales que solicitan igualar el
mismo numero de grupos practicos para tener una misma estructura de horarios y de espacios
docente. El numero de grupos practicos que proponen es el mismo que en el curso actual y no
supone un incremento. Las asignaturas afectadas son:

e 27623 Sociologia del Consumo de 32 curso en el grado en MIM. Pasaria de 3 grupos
practicos a 4, teniendo un desdoble practico cada grupo tedrico. El encargo propuesto seria
de 180 horas mientras que su encargo contable es de 151,5 horas.

e 27630 Plan de Marketing de 42 curso en el grado en MIM. Pasaria de 3 grupos practicos a
4, teniendo un desdoble practico cada grupo tedrico. El encargo propuesto seria de 180
horas y su encargo contable es de 169,20 horas.

e 27631 Direccion de Equipos de 42 curso en el grado en MIM. Pasaria de 3 grupos practicos
a 4, teniendo un desdoble practico cada grupo tedrico. El encargo propuesto seria de 180
horas y su encargo contable es de 160,2 horas.

Se aprueba.

En este segundo bloque se muestran asignaturas optativas cuyas practicas se realizan en aula
de informatica y es necesario que el tamafio de grupo sea inferior a 30 por la capacidad de los
espacios.



e 27639 e-Marketing de 42 curso en el grado en MIM. Pasaria de 2 grupos practicos a 3,
siendo la ratio de estudiantes por grupo practico de 27. El encargo propuesto seria de
126 horas mientras que su encargo contable es de 123 horas.

Se aprueba.

GRADO EN MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS (Plan modificado 679)

No hay ninguna solicitud.

PROGRAMA CONJUNTO DERECHO-ADE (Plan en extincién 432)

No hay ninguna solicitud y todas las asignaturas se ajustan a su encargo contable.

PROGRAMA CONJUNTO DERECHO-ADE (Plan modificado ¢?)

Todavia no estd registrado en ODILE y tendremos que realizar la Fase Previa y la Fase 1
proximamente siguiendo las instrucciones del Vicerrectorado de Profesorado.

MASTER EN AUDITORIA (Plan 545)

No hay ninguna solicitud y todas las asignaturas se ajustan a su encargo contable.

MASTER EN CONTABILIDAD Y FINANZAS (Plan 665)

No hay ninguna solicitud y todas las asignaturas se ajustan a su encargo contable.

MASTER EN ECONOMIA (Plan 525)

No hay ninguna solicitud y todas las asignaturas se ajustan a su encargo contable.

MASTER EN DIRECCION, ESTRATEGIA Y MARKETING (Plan 555)

No hay ninguna solicitud y todas las asignaturas se ajustan a su encargo contable.

MASTER EN SOCIOLOGIA DE LAS POLITICAS PUBLICAS Y SOCIALES (Plan 523)

No hay ninguna solicitud y todas las asignaturas se ajustan a su encargo contable.



Anexo Il

PLANIFICACION DOCENTE EN LOS GRADOS DE LA
FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA

El informe anterior recoge la informacidén que se debe enviar al Vicerrectorado de Profesorado
justificando las excepciones a la planificacion e indicando la autorizacidon/denegacion por parte del
centro.

Sin embargo, la Junta de Facultad debe conocer y aprobar la Fase 1 del POD en su totalidad con
total transparencia y claridad. Por este motivo, se elabora este segundo informe que recoge todos
los cambios que se han producido para el curso 2026-27 respecto al curso actual. Todo ello nos
debe obligar a una reflexidn sobre el aprovechamiento de los recursos humanos y materiales y su
incidencia en una mejora en la calidad de la docencia.

El estudio va a separar el analisis en dos direcciones. Por un lado, los cambios que se producen en
este periodo de extincién de cursos de los planes antiguos y la implantacion de asignaturas de los
planes modificados y nuevos. En el curso 2026-27 se extingue el primer curso de los grados en ADE
y ECO y del programa conjunto Derecho-ADE y el segundo curso de los grados en FICO y MIM. Por
otro lado, se van a implantar esos mismos cursos de los planes modificados y el primer curso del
grado nuevo en International Business. Todo ello provoca la supresion o aparicion de asignaturas
gue conlleva la modificacién de grupos tedricos y practicos. Y, por otro lado, las modificaciones
realizadas en las asignaturas que se mantienen con respecto al curso actual 2025-26.

En primer lugar, se presenta la Tabla 1 donde se recogen los cambios tanto en los grupos tedricos
como practicos motivados por la implantacién de los grados modificados y la extincién de los
planes anteriores.
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Comercializacidn e Investigacion de Mercados 12 17 5 24 36 12

Derecho Civil 3 3 6 6

Derecho Mercantil 7 7 14 12 -2
Economia Aplicada 19 28 9 38 54 16
Economia Financiera y Contabilidad 29 20 -9 58 39 -19
Fundamentos del Analisis Econdmico 44 43 -1 88 83 -5
Historia e Instituciones Econdmicas 11 11 22 21 -1
Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa 14 7 -7 28 14 -14
Organizacion de Empresas 15 18 3 30 34 4
Total general 154 154 0 308 299 -9

Tabla 1. Modificaciones por los cambios de planes de estudio

Se observa un descenso en las dreas de Economia Financiera y Contabilidad y Métodos
Cuantitativos para la Economia y la Empresa motivado porque sus asignaturas en los planes



modificados se situan en cursos posteriores. De forma simétrica, hay un crecimiento importante
de las areas de Economia Aplicada y Comercializacidn e Investigacion de Mercados.

Si analizamos las modificaciones propuestas en las asignaturas que contintdan con respecto al curso
anterior, se muestra en la Tabla 2 que el drea de Fundamentos del Analisis Econdmico ha
aumentado significativamente el nimero de grupos prdcticos junto al area de Economia Financiera
y Contabilidad. La Unica area que propone una planificacion menor es Organizacién de Empresas.
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Comercializacidn e Investigacién de Mercados 55 55 105 106 1
Derecho Administrativo 1 1 1 1

Derecho Civil

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 1 1 1 1

Derecho Mercantil 7 7 11 12 1

Economia Aplicada 50 50 86 87 1
Economia Financiera y Contabilidad 94 94 167 175
Filologia Francesa 1 1 1 1
Filologia Inglesa 7 7 9 9

Fundamentos del Andlisis Econdmico 76 76 149 162 13

Historia e Instituciones Econdmicas 9 9 15 16 1
Lenguajes y Sistemas Informaticos 4 4 9 9
Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa 24 24 42 42

Organizacion de Empresas 62 62 119 118 -1
Sociologia 7 7 9 9

Total general 400 400 0 729 752 24

Tabla 2. Modificaciones en las asignaturas que se mantienen del curso anterior

En la Tabla 3 se presentan las horas de encargo propuesto que ha planificado cada departamento,
desglosado si provienen de los cambios de planes de estudio o de asignaturas que contintan
respecto del curso 2024-25. Se observa, como se ha comentado anteriormente, que las areas de
Métodos Cuantitativos y Economia Financiera y Contabilidad son las que mds horas pierden que
viene explicado por los cambios en los planes de estudio. En el otro sentido, las areas de
Comercializacidn e Investigacion de Mercados y Economia Aplicada son las que mas horas crecen.
El area de Fundamento del Analisis Econdmico ha compensado la pérdida de horas por cambios de
planes con el aumento de grupos practicos en las asignaturas que se mantienen en vigor.
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Comercializaciéon e Investigacion de Mercados 536,4 -19,2 517,2
Derecho Administrativo
Derecho Civil
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Mercantil -53,7 13,5 -40,2
Economia Aplicada 784,9 20 804,9
Economia Financiera y Contabilidad -719,7 188,4 -531,3
Filologia Francesa
Filologia Inglesa
Fundamentos del Andlisis Econdmico -238,8 334,8 96
Historia e Instituciones Econdmicas -47,8 -18 -65,8
Lenguajes y Sistemas Informaticos
Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa -652,2 48,5 -603,7
Organizacion de Empresas 107,1 -67,25 39,85
Sociologia 16,8 16,8
Total general -283,8 517,55 233,75

Tabla 3. Variaciones de las horas de encargo propuesto por lo departamentos

A continuacion, se presenta la Tabla 4 que recoge las horas de encargo propuesto pero que no se
consideran necesidades docentes y, en consecuencia, no contabilizan a efectos de solicitar nuevas
contrataciones. Resulta evidente que las areas responsables del Master Universitario en Economia,
Economia Aplicada y Fundamentos del Andlisis Econédmico, son las mas perjudicadas al no
reconocerse la docencia asociada a su master. Ademas, son también las que registran un mayor
incremento en horas de grado que no contabilizan como necesidades docentes. Por su parte, el
area de Organizacion de Empresas cuenta con 3 asignaturas del Master en Direccidn, Estrategiay

Marketing que tampoco contabilizan.
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Comercializacion e Investigacion de Mercados 61,1 61,1
Derecho Administrativo
Derecho Civil
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Mercantil 3,75 3,75
Economia Aplicada 61,8 302,21 364,01
Economia Financiera y Contabilidad 66,6 66,6
Filologia Francesa
Filologia Inglesa
Fundamentos del Andlisis Econdmico 75,6 389,86 465,46
Historia e Instituciones Econdmicas 49,5 43,82 93,32
Lenguajes y Sistemas Informaticos 6,8 6,8
Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa 50,4 30 80,4
Organizacién de Empresas 57,3 90 147,3
Sociologia 28,5 28,5
Total general 461,35 855,89| 1317,24

Tabla 4. Horas del encargo propuesto que no contabilizan

Como resumen final, se enumeran los cambios introducidos en esta Fase 1 para cada area de
conocimiento, indicando aquellos que provienen de la implantacion de los grados modificados o
nuevos y los que afectan a las asignaturas que se mantienen con respecto al curso actual 2025-26.
e Comercializacion e Investigacion de Mercados
O Implantacién de grados: Crece 5 grupos tedricos y 12 practicos
Se ponen en marcha 1 asignatura en los grados en ADE, IB y FICO y 4 asignaturas en
el grado en MIM con el desdoble en practicas de cada grupo tedrico salvo en IB (3

grupos practicos) y en 3 asignaturas de MIM (5 grupos practicos).
Se extingue 1 asignatura en los grados en ADE, Economia, FICO y MIM.

0 Modificaciones asignaturas: Crece un grupo practico

Ha disminuido un grupo practico en 27635 y 27639; mientras que aumenta un
grupo practico en 27633 y dos grupos practicos en 32609.
e Derecho Mercantil
0 Implantacién de grados: Pierde 2 grupos practicos
Hay una nueva asignatura en ADE y en IB con su desdoble practico de cada grupo

tedrico en ADE, pero en IB solo puede poner en marcha 1 grupo practico para cada
grupo tedrico.



Se extingue 1 asignatura en ADE.
0 Modificaciones asignaturas: Crece un grupo practico
Solicita aumentar un grupo practico en la asignatura 27335

e Economia Aplicada
0 Implantacion de grados: Crece 9 grupos tedricos y 16 practicos
Se ponen en marcha 2 asignaturas nuevas en los grados en ADE, IB, Economia, FICO,
DADE y solamente 1 en el grado en MIM. Cada grupo tedrico tendra un desdoble
practico salvo en el grado en IB que para dos grupos tedricos hay 3 grupos practicos.

Se extingue 1 asignatura en los grados en ADE y Economia y 2 asignaturas en FICO y
MIM.

0 Modificaciones asignaturas: Crece un grupo practico
Solicita un grupo practico en la asignatura 27527

e Economia Financiera y Contabilidad
0 Implantacién de grados: Pierde 9 grupos tedricos y 19 practicos

Se ponen en marcha 1 asignatura en los grados en ADE, IB, Economiay MIM y 4
asignaturas en el grado en FICO. Cada grupo tedrico tendra un desdoble practico
salvo en el grado en IB que para dos grupos tedricos hay 3 grupos practicos.

Se extingue 1 asignatura en el grado en Economia y 2 asignaturas en los grados en
ADE, DADE, FICO y MIM.

0 Modificaciones asignaturas: Crece en 8 grupos practicos

Disminuye un grupo practico en 27323 y 27450; mientras que aumenta un grupo
practico en 27325, 27350, 27351, 27354, 27434, 27526, 27529, 27530, 27547 y
30620.

e Fundamentos del Analisis Econédmico
0 Implantacién de grados: Pierde 1 grupo tedricoy 5 practicos.
Se activan 2 asignaturas nuevas en los grados en FICO, MIM y DADE, 3 en los grados
en ADE e IB y 4 asignaturas nuevas en Economia. Cada grupo tedrico tendra un
desdoble practico salvo en el grado en IB que para dos grupos tedricos hay 3 grupos

practicos.
Se extinguen 3 asignaturas en los grados en ADE, DADE, Economia, FICO y MIM.

0 Modificaciones asignaturas: Crece en 13 grupos practicos

Disminuye cinco grupos practicos en 27324 y uno en 27432; mientras que aumenta
5 grupos practicos en 27312, 27313 y 27319 y un grupo practico en 27435, 27522,
30608 y 30610.

e Historia e Instituciones Econémicas

0 Implantacion de grados: Pierde 1 grupo practico



Se ponen en marcha 1 asignatura nueva en los grados en ADE, IB, Economia y DADE.
Cada grupo tedrico tendra un desdoble practico salvo en el grado en IB que para dos
grupos teodricos hay 3 grupos practicos.

Se extingue 1 asignatura en los grados en ADE, DADE y Economia.

0 Modificaciones asignaturas: Crece un grupo practico
Aumenta un grupo practico en 27413.

e Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa:

0 Implantacion de grados: Pierde 7 grupos tedricos y 14 précticos

Se activa 1 asignatura nueva en los grados en Economia, FICO y MIM. Cada grupo
tedrico con su desdoble practico.
Se extingue 1 asignatura en los grados en ADE, Economia, FICO y MIM.

O Modificaciones de asignaturas:
No hay cambios

e Organizacion de Empresas:

0 Implantacion de grados: Crece en 3 grupos tedricos y 4 practicos

Pone en marcha 1 asignatura nueva en el grado en MIM y 2 asignaturas nuevas en
los grados en ADE, IB y DADE. Cada grupo tedrico tendra un desdoble practico salvo
en el grado en IB que para dos grupos tedricos hay 3 grupos practicos.

Se extingue 1 asignatura en los grados en ADE, DADE, Economia, FICO y MIM.

0 Modificaciones asignaturas: Pierde un grupo practico

Disminuye dos grupos practicos en 27322 y 27326; mientras que aumenta un grupo
practico en 27336, 27340y 27521.

Por ultimo, se presenta la evolucién temporal de los terceros desdobles practicos empleados por
los departamentos desde la eliminacién de un grupo tedrico de 32ADE en el curso 2024-25. En la
Tabla 4 se muestra el niumero de asignaturas que incorporan un tercer desdoble en alguno de sus
grupos y el nUmero de estos para cada area de conocimiento.

Se observa que el nimero de asignaturas que requieren al menos un tercer desdoble ha
aumentado cada curso. Aunque el nimero de grupos prdcticos propuestos no ha seguido
exactamente esa tendencia, si que ha aumentado hasta alcanzar los 39 previstos para el curso
2026-27. Dadas las limitaciones de espacios de la Facultad, especialmente en aulas de informatica,
resulta inviable mantener esta tendencia al alza. Serd necesario, por tanto, consensuar criterios y
condiciones que regulen la autorizacion de estos terceros desdobles.
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Comercializaciéon e Investigacion de Mercados 4 4 5 6
Economia Financiera y Contabilidad 9] 25 3 8 4 9
Fundamentos del Analisis Econdmico 1 5 5| 17
Métodos Cuantitativos 1 1 1 1
Organizacién de Empresas 2 6 6 10 6 6
TOTAL 11| 31| 15| 28] 21| 39

Tabla 4. Asignaturas y numero de grupos de tercer desdoble
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