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ACTA DE LA JUNTA DE FACULTAD
CELEBRADA
EL 30 DE ABRIL DE 2021

En Zaragoza, a 30 de abril de 2021, se retine, en
segunda convocatoria, la Junta de la Facultad de
Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza a
las 11:05 horas presencialmente en el Salén de Actos
del Campus Paraiso y en modo online, bajo la
presidencia del Sr. Decano y con la asistencia de los
miembros al margen resefiados.

Se abordan los siguiente puntos del orden del
dia:

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion

de 9 de noviembre de 2020.

2. Informe del Decano.

3. Informe de la Fase 1 del POD 2021-22.
(Objetivo 2.1.2)

4. Aprobacion, si procede, de la modificacion

de la normativa de acceso al grupo de inglés del Grado en
ADE. (Objetivos 2.1.2 y 3.1.3)

5. Aprobacion, si procede, del informe anual
de la Comision de Garantia de la Calidad de los estudios de
Grado. (Objetivo 2.1.1)

6. Aprobacion, si procede, del informe anual de
la Comision de Garantia de la Calidad de los estudios de
Master. (Objetivo 2.1.1)

7. Aprobacion, si procede, del cambio de
holgura en la oferta minima de TFG (Modificacion articulo 7
de la Normativa de elaboracion de TFG y TFM de la Facultad
de Economia y Empresa). (Objetivo 2.1.2)

8. Eleccion de representantes de estudiantes
diversas comisiones.

8.1.- Comision Permanente de la Facultad.

8.2.- Comision de Docencia de la Facultad.

8.3- Comision de Garantia de la Calidad de los

estudios de Grado. (Objetivo 1.1.1).



Estudiantes

Aguirre Vasquez, Carla Noelia
Alcalde Sierra, Sofia

Boldova Marzo, Daniel Miguel
Clarimén Forcada, Victoria
Garcia Calatayud, Violeta
Garcia Santamaria, Claudia Helena
Gonzalez Bellido, Claudia
Lanau Puyuelo, Elisa

Oliete Peirona, Natalia

Pardo Aso, Fernando

Pardos Gracia, Veronica
Sancho Montaifiés, Clara Pilar
Sefior Guerrero, Marta Angélica
Serrano Ibafiez, Eduardo José
Vela Espiago, Santiago

Invitados

Andreu Sanchez, Laura
Cabeza Laguna, Josefina
Delgado Gémez, José Manuel
Gil Giménez, Alvaro

Marzo Navarro, Mercedes
Pedraja Iglesias, Marta

Vallés Jiménez, Jaime

Excusa su asistencia
Callao Gaston, Susana
Feijoo Bello, M* Luisa
Jiménez Martinez, Julio
Poza Lopez, Ana

Royo Montafiés, Sonia
Sanz Gracia, Fernando

No asisten:

Delgado Calle, Adrian

Donagueda Becerril, Francisco Javier
Fabro Esteban, Gema

Lucia Palacios, Laura

Orejudo Hernandez, Santos

Rebollar Herrero, Dionisio

8.4.- Comisiéon de Garantia de la Calidad de los
estudios de Master. (Objetivo 1.1.1)
9. Ruegos y preguntas.
1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion
de 9 de noviembre de 2020
No hay ninguna intervencién y se aprueba por

asentimiento.

2. Informe del Decano

El Decano comienza comentando que en la tltima
reunion de la Conferencia Espafola de Decanas y
Decanos de Economia y Empresa (CONFEDE) se
informd de los aspectos y desarrollo de las reuniones
llevadas a cabo con el Ministerio y se aprobaron los
Estatutos de la misma como asociacion.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza se ha reunido en cuatro ocasiones desde la
ultima Junta de Facultad, tratando diversos temas
relevantes para ésta. El 21 de diciembre de 2020 se
aprobd la Fase 0 del Plan de Ordenacion Docente
(POD), sin modificaciones sobre los acuerdos
alcanzados en Junta. También se presentd el proyecto
de presupuestos para el ejercicio 2021, donde se
establece el presupuesto basico de la Facultad que
ronda los 100.000 euros. En el Consejo de Gobierno
del 17 de febrero de 2021 se acordd prorrogar el
reconocimiento de la docencia en los masteres y se
establecio la oferta de plazas de nuevo ingreso en los

estudios de grado.

En la reunion del 8 de abril se presentd la Fase 1 del POD y se aprobd la memoria

de verificacion del nuevo Master Universitario en Analisis, Gestion y Proteccion de la

Informacién en Economia y Empresa en la que, bajo la tutela de la Agencia de Calidad y

Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA), se solventaban las cuestiones apuntadas

en el informe desfavorable que recibié en su momento. Aunque se pretende poner en
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marcha cuanto antes este Master, es dificil que sea en el curso 2021-2022. En el Consejo
de Gobierno del 28 de abril se establecid el periodo para realizar las encuestas de
evaluacion de la actividad docente, del 5 al 28 de mayo. También se aprob¢ el calendario
académico para el curso 2021-2022, a expensas de su ratificacion por la Mesa de
Negociacion. Se informa que el proximo curso académico habrd convocatoria de
septiembre y que los periodos de examenes abarcaran del 12 de enero al 5 de febrero, del
31 de mayo al 28 de junio, y del 1 al 13 de septiembre. La fecha del Patrén de la Facultad
es el 8 de abril de 2022. Desde la reeleccion del Rector se han celebrado reuniones
bilaterales entre el equipo decanal y distintos Vicerrectorados, para tratar aspectos
urgentes: Profesorado (POD), Politica Académica (Masteres y nuevas titulaciones),
Internacionalizacion, Estudiantes y Empleo (Planificacion EvAU), Economia
(Presupuesto), Transformacion e Innovacion Tecnologica (Entorno), Planificacion,
Sostenibilidad e Infraestructuras (Ventanas), Educacion Digital y Formacion Permanente
(Necesidades tecnoldgicas).

Los principales acuerdos tomados en la Comision Permanente de la Facultad han
estado relacionados con la aprobacion de las modificaciones a la memoria del nuevo
Master. Ademas, la Comision Permanente ha actuado como Junta Electoral de las
elecciones de representantes del sector estudiantes en Junta de Facultad, a quienes se da la
bienvenida.

Ya se ha puesto en marcha el nuevo Instituto Universitario de Investigacion en
Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad (IEDIS), cuyo director es el profesor José
Alberto Molina, y al que se ha dotado de un espacio en la Facultad.

El pasado 9 de abril se celebro el acto institucional del Patrén de la Facultad, en
una pequefia vuelta hacia la normalidad. También como acuerdo de Comision Permanente,
en dicho acto se hizo entrega de la Insignia de Honor 2020 al Consejo Econémico y Social
(CESA). Dicho acto puede considerarse como el punto de partida el X aniversario de la
Facultad, motivo por el cual van a irse realizando distintas actividades conmemorativas.
Entre ellas, y hasta el momento, el concurso de logotipo (Objetivo 5.2.1), la conferencia
del Gobernador del Banco de Espafia (Objetivo 3.3.3), se agradece al profesor Vicente
Salas su papel facilitador para que haya tenido lugar, y la exposicion virtual de la
Biblioteca s. XVIII con libros donados por Eloy Fernandez Clemente, antiguo decano de
la Facultad (Objetivo 3.3.2).

Se ha remodelado el equipo de direccion. Agradece su dedicacion al profesor

Fernando Sanz como Vicedecano de Ordenacion Docente y Profesorado, a quien ha
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relevado el profesor Jesus Angel Miguel. A éste le ha agradecido también su labor como
Profesor-Secretario del centro, asi como a Marcos Sanso Navarro por haber aceptado
asumir dicho cargo en estos tiempos tan complejos.

En el apartado de infraestructuras (Objetivo 3.3.1) se han sustituido los viejos
portatiles de casi todas las aulas del edificio de Gran Via y, desde este semestre, todos los
ordenadores de la Facultad tienen instalado Windows 10. Se ha actualizado y enviado el
manual de uso de las camaras y se hicieron tres sesiones aplicadas a comienzo de
semestre. Se han instalado cortinas opacas en el Aula 18 y se ha reforzado la wifi en
algunos puntos del edificio de Gran Via y en las aulas de Rio Ebro. Desde marzo se ha
incorporado un técnico de audiovisuales en el edificio de Gran Via (Daniel Longas, a
quien da la bienvenida), que da servicio técnico junto con el ubicado en Rio Ebro (Javier
Tomas, compartido con la EINA).

En lo relativo a estudiantes y proyeccion social, varios equipos de la Facultad han
participado en la edicion del Global Management Challenge del curso 2020-2021,
compitiendo también en la final autonémica, pero ninguno de ellos ha conseguido pasar
este ano a la fase nacional (Objetivo 3.1.1). Se public6 en marzo el ultimo ntimero del
Semestre Econdmico correspondiente a la segunda mitad del afio 2020 (Objetivo 5.2.1) y
se ha mantenido una comunicacién fluida con delegacion de estudiantes. Actualmente, del
26 al 30 de abril, dos de nuestras estudiantes estan asistiendo en Cadiz al V Encuentro
ANECOE (Asociacion Nacional de Estudiantes de Economia y Empresa) (Objetivo
3.3.3). El préoximo encuentro de esta asociacion se celebrard en octubre en Zaragoza. Se
sigue manteniendo activa la presencia de la Facultad en las distintas redes sociales, asi
como sigue en funcionamiento el canal de YouTube de la Facultad y el blog (Objetivo
5.2.2). Se anima a los presentes a participar en ellos. Se estdn grabando unos videos, para
cada uno de los grados de la Facultad, que sirvan de promocion de nuestros estudios.
Cuando estén preparados se publicaran en la web de la Facultad y en las redes sociales
(Objetivos 5.2.1 y 5.2.2). El dia 25 de marzo tuvo lugar la Fase Autonomica de la
Olimpiada de Economia (Objetivo 3.1.1), con la novedad de un aulario en Huesca para
los centros de dicha provincia, se agradece este punto a la Facultad de Empresa y Gestion
Publica. La ceremonia de entrega de premios sera el proximo 24 de mayo en Rio Ebro. A
finales de mayo también se celebrard la Jornada de Puertas Abiertas (Objetivo 3.1.1) en
modalidad online.

En el ambito internacional, se han establecido nuevos acuerdos Erasmus como

parte del proyecto UNITA (Objetivo 2.1.1). Se han celebrado el dia internacional, con la

Pagina 4 de 12



presentacion de la oferta de mas de veinte universidades socias, y la IV Semana
Internacional con veintidos participantes, incluyendo seminarios de recursos humanos,
economia circular, docencia online y de doctorado en colaboracion con los Brown Bag
Seminars. También se ha llevado a cabo la eleccion de alrededor de doscientas plazas
Erasmus para el curso 2021-2022 (Objetivo 3.1.3).

En cuanto a Ordenacion Docente y Profesorado, la Comision de Docencia se ha
reunido tres veces (9 y 18 de febrero, y 9 de marzo) con el objetivo de informar sobre la
Fase 1 POD 2021-22, tramitar una solicitud de sancion por practicas irregulares en un
examen, y resolver una solicitud de un estudiante sobre la calificacion de una asignatura
(Objetivo 3.1.1). Dentro del apartado de Transferencia y Empleo, se celebraron la
Mafana con la Empresa, con la intervencion de Bantierra (17 de marzo), y la Jornada de
Salidas Profesionales, estableciéndose contacto con empresas de nuestra Comunidad
Auténoma para fomentar la realizacion de practicas (8 de abril), con la participacion de 6
empresas. En colaboracion con el Colegio de Economistas, se ha realizado una campana
en redes sociales para fomentar el conocimiento del mismo y la importancia de la pre
colegiacion entre nuestros estudiantes, promoviendo su gratuidad durante el primer afio
para los nuevos egresados (Objetivos 3.3.2 y 3.3.3). El acto de graduacion del Programa
Conjunto en Derecho- Administracion y Direccion de Empresas (ADE) se celebraré el 8
de mayo en el Saléon de Actos de la Facultad de Ciencias y se esta pensando en como
llevar a cabo el correspondiente para el resto de titulaciones que se imparten en la
Facultad.

El decano finaliza este punto dando cuenta a los miembros de la Junta de las

felicitaciones y condolencias remitidas.

3. Informe de la Fase 1 del POD 2021-22. (Objetivo 2.1.2)

Toma la palabra el Vicedecano de Ordenacion Docente y Profesorado, quien comienza
explicando que la Fase 1 del POD consiste en adecuar las capacidades docentes a la Fase
0. Expone que, una vez solicitada la informacion de la Fase 1 a los departamentos, ésta se
analiz6 y presentd a la Comision de Docencia el 9 de febrero. Se mantuvo la reunioén con
el Vicerrector de Profesorado y la Directora del Area Docente el lunes 22 de febrero, de la
que se informd a la Comisiéon de Docencia el 9 de marzo, y a las direcciones de
departamento el 11 de marzo. Se han renovado todos los profesores asociados solicitados,
y concedido ocho de las diez transformaciones de plazas de ayudante doctor a contratado

doctor. Las denegadas se deben al incumplimiento del requisito de vinculacion a tiempo
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completo. Las plazas que se aprobaron en el Consejo de Gobierno del 8 de abril también
incluyen algunas de nueva creacion, treinta y siete en total. Se han concedido 5.800 de las
7.500 horas solicitadas (78%). El Vicedecano concluye que somos el tercer centro tanto en

términos de nimero total de plazas concedidas como de nuevos ayudantes doctores.

4. Aprobacion, si procede, de la modificacion de la normativa de acceso al grupo
de inglés del Grado en ADE. (Objetivos 2.1.2 y 3.1.3)

Toma la palabra la Vicedecana de Internacionales, quien explica que, junto a algunas
cuestiones de formato menores, la normativa para el acceso al grupo de docencia en inglés
del Grado en ADE se ha modificado tratando de flexibilizar el acceso a las asignaturas
optativas de cuarto curso. Hasta el momento, solo se podia realizar el primer semestre en
inglés. Con esta modificacion se podrian elegir una o mas optativas. También se permiten
dos posibilidades de acceso: mediante la acreditacion de un nivel B2 o habiendo superado
un determinado namero de créditos ECTS en inglés.

La estudiante Claudia Helena Garcia pregunta si el criterio en términos de créditos
superados podria poner en ventaja a los estudiantes del Programa Conjunto en Derecho-
ADE respecto a los de ADE. La Vicedecana responde que no sera asi, ya que el requisito
se establece en términos del porcentaje de créditos superados con respecto a los que
deberian haberse superado hasta dicho momento. La estudiante también pregunta por el
nimero de plazas por asignatura, a lo que la Vicedecana responde que, por el momento,
seran cinco. La estudiante pregunta que, de haber una mayor demanda, si se incrementaria
dicho ntimero este afio. La Vicedecana responde que dependera del numero de estudiantes
Erasmus, por lo que seria arriesgado aumentarlo por el momento, aunque podria pensarse
para el segundo semestre. La estudiante concluye afirmando que considera que este
cambio es una buena idea y la Vicedecana que se pretende ir aumentando el nimero de
plazas de acuerdo con la capacidad de los grupos.

Finalmente, la modificacion de la normativa de acceso al grupo de inglés del Grado en

ADE se aprueba por asentimiento.

5. Aprobacion, si procede, del informe anual de la Comision de Garantia de la
Calidad de los estudios de Grado. (Objetivo 2.1.1)

El Decano cede la palabra a la presidenta de la Comision de Garantia de la Calidad de

los estudios de Grado, la profesora Blanca Simén, quien explica que el informe anual se

elabora en base a la normativa y los procedimientos establecidos para los Planes de
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Innovacién y Mejora (PAIM). Ademas, agradece su trabajo a los coordinadores de las
distintas titulaciones y expone los planes para cada una de ellas, siguiendo su estructura
comun. Tras la presentacion, el Decano le agradece la sintesis y haber enviado la
documentacion a tiempo para poder ser remitida a los miembros de la Junta.

El informe anual de la Comision de Garantia de la Calidad de los estudios de Grado

presentado es aprobado por asentimiento.

6. Aprobacion, si procede, del informe anual de la Comision de Garantia de la
Calidad de los estudios de Master. (Objetivo 2.1.1)

El Decano cede la palabra a la presidenta de la Comision de Garantia de la Calidad de
los estudios de Master, la profesora Isabel Brusca, quien explica que no va a entrar en
detalles de las acciones, ya que los miembros de la Junta disponen de dicha informacion.
Ademas, aclara que al elaborar el informe se trata de detectar puntos fuertes y débiles, y
que la mejora de estos ultimos es lo que motiva los PAIM. Considera que esto se hace con
cierto retraso, ya que deberia realizarse a comienzo de curso. Los PAIMS de las distintas
titulaciones estan publicados en la web y agradece su labor a las personas encargadas de la
coordinacion de las mismas. En el informe se han recogido las acciones y se han afiadido
las actuaciones realizadas hasta la fecha. Agradece a la Vicedecana de Internacionales la
coordinacidén para involucrar a los masteres en el convenio Erasmus, sefalando el
problema organizativo que representa el hecho de que su duracion sea de un afo. Al igual
que en el punto anterior, el Decano le agradece el trabajo realizado y el envio de la
documentacién a tiempo.

El informe anual de la Comision de Garantia de la Calidad de los estudios de Master
presentado es aprobado por asentimiento.

El Decano concluye este punto comentando que la orientacion actual del Ministerio es
que desaparezcan los pocos estudios de grado de tres afos, por lo que los masteres

deberan ser de un afo. Esto dificultara la internacionalizacion de nuestros estudiantes.

7. Aprobacion, si procede, del cambio de holgura en la oferta minima de TFG
(Modificacion articulo 7 de la Normativa de elaboracion de TFG y TFM de la
Facultad de Economia y Empresa). (Objetivo 2.1.2)

Vuelve a tomar la palabra el Vicedecano de Ordenacion Docente y Profesorado, quien

comenta que, tras la reestructuracion del equipo de direccion, ha asumido todo lo relativo

a los trabajos de fin de grado (TFG). Explica que la normativa de elaboracion de los TFG
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y master establecia un criterio para ofertar los primeros, de manera que pudiera hacerse
frente a la demanda del estudiantado. El afio 2016, dada lo elevado de la misma, se plante6
una holgura del 20% respecto a la matricula del curso anterior. En 2019 se rebajo este
porcentaje al 10%, abriendo la puerta a ajustarlo todavia mas para relajar la presion sobre
el encargo docente. En dos informes realizados sobre la asignacion y evaluacion de los
TFGs, que se han enviado a las personas encargadas de la coordinacion de las titulaciones
y las direcciones de departamento, se observa que las holguras son amplias, existiendo
margen para rebajar esta holgura sin perjuicio al estudiantado. Para no ser necesario
modificar la normativa continuamente, se propone reformular el articulo 7 para establecer
la holgura en término de un pardmetro Z que, para el curso 2021-22, se fija en el 5%.

El estudiante Fernando Pardo pregunta si esta rebaja puede afectar al estudiantado,
haciendo que haya quienes no puedan elegir TFG. El Vicedecano responde que la holgura
estd, segun titulaciones, entre el 14-24%, por lo que una rebaja del 5% no cree que vaya a
tener una gran repercusion. Lo que no se va a poder evitar es el hecho de que haya
profesores que agoten su oferta el primer dia. Esto es, la holgura se establece por ramas,
no por personas en concreto.

El cambio de holgura en la oferta minima de TFG, y la correspondiente modificacion
del articulo 7 de la Normativa de elaboracion de TFG y TFM de la Facultad, se aprueban

por asentimiento.

8. Eleccion de representantes de estudiantes en diversas comisiones
El Decano recuerda que, tras las elecciones del sector de estudiantes en Junta de
Facultad, hay que renovar su representacion en las distintas comisiones delegadas.
Se convocd a las personas mas votadas de las tres candidaturas a una reunion
donde se les inform6 de este hecho y recomend6 realizar una propuesta
consensuada, de manera que la informacidn se pudiera transmitir de la manera mas
adecuada posible a todas las candidaturas.
La estudiante Claudia Helena Garcia expone que se ha llegado a un acuerdo y
presenta las propuestas para las distintas comisiones:
8.1.- Comision Permanente de la Facultad.
Claudia Helena Garcia Santamaria y Verdnica Pardos Gracia; Natalia Oliete
Peirona como invitada
8.2.- Comision de Docencia de la Facultad.

Titulares: Elisa Lanau Puyuelo y Santiago Vela Espiago
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Suplentes: Violeta Garcia Calatayud y Victoria Clarimon Forcada
8.3.- Eleccion de representantes de estudiantes en la Eleccion de
representantes de estudiantes en la Comision de Garantia de la Calidad de los
estudios de Grado. (Objetivo 1.1.1)

Titulares: Claudia Gonzalez Bellido, Eduardo Jos¢ Serrano Ibanez y Jaime
Correas Bosqued

Suplentes: Clara Pilar Sancho Montafiés, Ana Poza Lopez y Carla Noelia

Aguirre Vasquez

El Vicedecano de Ordenacion Docente y Profesorado pregunta si estan
representados todos los grados impartidos en la Facultad, a lo que la estudiante

Claudia Helena Garcia responde afirmativamente.

8.4.- Eleccion de representantes de estudiantes en la Comision de Garantia de

la Calidad de los estudios de Master. (Objetivo 1.1.1)

Titulares: Jesus Urriza Benedi, Sebastian Garcia y Natalia Arias Llera
Suplentes: Marta Oliete Lorente, Paula Domingo Lacueva y Esther Javega

Moraga

La PAS M?* Sol Arqued felicita a los estudiantes por haber alcanzado un acuerdo.
La PDI Blanca Sim6n agradece el trabajo a los estudiantes y pide compromiso a los
elegidos a través de su asistencia a las distintas comisiones, ya que es tanto su derecho
como su deber como portavoces de sus representados. La estudiante Claudia Helena
Garcia responde que su compromiso es total y absoluto para aportar su vision como
estudiantes. Finalmente, el Decano agradece la generosidad de las candidaturas mas

representadas.

9. Ruegos y preguntas.

La PDI Gemma Larramona expone que, ya que la Junta de Facultad es el
principal 6rgano de decision, se deberia publicar la convocatoria a la misma en la
pagina web. De este modo, todos los miembros de la Facultad podrian conocer con
antelacion el orden del dia, pudiendo transmitir a sus representantes las cuestiones que

consideren oportunas. El Decano responde que todos los grupos de interés estan
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representados en la Junta y que no cree que proceda, ya que no se hace en ningun
organo de representacion de la Universidad de Zaragoza y que corresponde a los
representantes en Junta transmitir esa informacion a sus representados. De hecho, y en

aras de la transparencia, ya se envia junto con la convocatoria la explicacion del orden

del dia.

La PDI Natalia Dejo pregunta acerca del coste de la ediciéon en papel del
Semestre Econdmico. Concretamente, cudl es el nimero de ejemplares impresos y si se
cuenta con algin tipo de subvencion para ello. El Decano responde que no existe
subvencion y que el nimero de ejemplares se redujo todo lo posible cuando tomd
posesion. La version impresa se utiliza para cuestiones de representacion institucional.
La Vicedecana de Estudiantes y Proyeccion Social informa que se imprimen 350
ejemplares cuyo coste aproximado es de 1.000 euros, incluyendo maquetacion e

impresion.

La PDI Carmen Marcuello agradece los informes de las Comisiones de Garantia,
estando de acuerdo en que quizés llegan tarde, y realiza dos comentarios. Por un lado,
de cara al proximo curso, que también se espera diferente, pregunta si existe algin tipo
de valoracién acerca de como se ha desarrollado el actual. Concretamente, qué hemos
aprendido y qué podemos hacer mejor a todos los niveles como centro. También se
pregunta si tenemos alguna idea de como va a ser el préximo curso. Por otro lado,
pregunta acerca de como esta la cuestion de crear una Comision de Sostenibilidad. El
Decano responde que hay valoracion tanto cuantitativa como cualitativa del curso. Se
han analizado cuestiones que han fallado, como las camaras, y se han tomado medidas
correctoras de manera continua. A este respecto agradece la labor de la Vicedecana de
Calidad e Infraestructuras. También se realizd6 una encuesta a los estudiantes
(delegacion) por parte de la Inspeccion General de Servicios, con una baja tasa de
respuesta y opiniones individualizadas. De ella se extrajo informacion, constatada
posteriormente. En cuanto al nimero de contagios, no parece haber dentro del sistema,
por lo que puede afirmarse que la Facultad es segura y que existe responsabilidad en
términos globales. Se trataran de comparar datos de los resultados de la evaluacion y se
preguntara al profesorado. También se cuenta con la informacion que transmiten las
comisiones de garantias. La PDI Carmen Marcuello dice que se podria innovar respecto
a lo que se hace en otros centros, a lo que el Decano responde que, como economistas,

debemos velar por la eficiencia y la mejor asignacion posible de los recursos. En lo
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relativo al proximo curso, el Decano comenta que en septiembre de 2020 habia sobre la
mesa cuatro escenarios, que siguen siendo validos. Los inconvenientes seguiran
surgiendo, algo que no podemos controlar. Lo que si se ha pedido al Rectorado es que
pregunte a las autoridades sanitarias acerca de la vacunacion del PDI y si serd necesario
adoptar medidas de distanciamiento el primer semestre del préximo curso académico.
Con respecto a la Comision de Sostenibilidad, el Decano explica que en febrero de
2020 tuvo lugar un encuentro con Paloma Ibarra en el que ya comentd sobre este tema.
En una reunién con el Vicerrectorado se planted este objetivo en el marco de las
actuaciones de la Universidad y Paloma Ibarra forma parte del equipo del Rector. Es

una cuestion que preocupa, pero que se ha visto desbordada por los acontecimientos.

La PDI Gloria Jarne reconoce que es complicado establecer escenarios para el
curso 2021-2022, pero sugiere que a los estudiantes les gustaria acudir a las aulas en
algin momento. En cuanto a la celebracion de las pruebas de evaluacion continua los
lunes, el estudiante Alvaro Gil pidi6 un seguimiento de los resultados de este nuevo
sistema. El Decano explica que éste se puso en marcha con el consenso de profesorado
y estudiantado y que la coordinacion de las fechas a nivel de titulacion ha funcionado.
También cree que, si bien es dificil por el nimero de estudiantes, hay que reflexionar
acerca de la continuidad de la evaluacion como alternativa a la periodicidad. Se
pretende avanzar en esta direccion, estando pendiente una reunidon con las personas
encargadas de la coordinacion de los grados y delegacion de estudiantes. En cuanto a
los escenarios para el proximo curso, se han celebrado reuniones con los estudiantes y
el equipo rectoral en las que ha quedado patente que hay una clara intencion de

recuperar la presencialidad.

El estudiante Alvaro Gil comenta que los estudiantes estan a favor de incrementar
la presencialidad. Ademas, apunta que las pruebas de evaluacion continua se tienden a
acumular en determinados lunes, siendo mas facil su organizacion en los cursos
superiores. El estudiante Fernando Pardo, al hilo de retomar la presencialidad, propone
adquirir medidores de CO2, lo que es barato y da seguridad. A este respecto, agradece
al profesor Luis Ferruz que haya comprado uno motu proprio. El Decano advierte que
hay que tener cuidado con los medidores baratos y que estos dispositivos basicamente
comprueban que el espacio se encuentre bien ventilado. Para prevenir son mas
efectivos mecanismos como la ventilacion con filtros, lo que también es mas costoso.

Agradece también la adquisicion realizada por el profesor Luis Ferruz.

Pégina 11 de 12



El estudiante Eduardo Serrano manifiesta, en el contexto de la campafa de las
elecciones de representantes de estudiantes en Junta de Facultad, que tanto su
candidatura como otra se han sentido ofendidas por los insultos recibidos por parte de
otra candidatura. El Decano responde que, lamentablemente, en la actualidad el tono
electoral es asi a todos los niveles. Esto depende en buena medida por que el insulto en
las redes sociales es bastante facil. Lamenta estos comportamientos, aunque poco mas

pueda decirse al respecto.

La estudiante Claudia Helena Garcia pregunta, por un lado, si la mejora en ADE
para poder cursar asignaturas en inglés podria trasladarse a otros grados y, por otro, si
pueden publicarse los datos de COVID en la Facultad. El Decano responde que existen
muchas trabas para publicar esta informacion. Comenta que en el primer semestre hubo
veintinueve casos declarados. A dia de hoy son pocos, y probablemente se identifiquen
individualmentexc. Considera que la Facultad se encuentra en la media. Tal y como se
ha transmitido al Vicerrector de Politica Académica, en la Facultad se quiere ampliar al
maximo todo lo que pueda impartirse en inglés. Sin embargo, es un esfuerzo adicional
por parte del profesorado que debe incentivarse. También apunta a que hay otras
universidades que, si bien dicen que se imparten los grados en inglés, el porcentaje de
créditos es mucho menor al que se hace en la Facultad. Si la Universidad nos apoya, el
compromiso es ampliar en la medida de lo posible el nimero de asignaturas en inglés

para nuestros estudiantes.

Se levanta la sesion a las trece horas y veinticinco minutos del dia anteriormente

resefiado, de la que como Secretario doy fe firmando la presente acta.
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