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M.JOSE SANCHEZ GUERRERO

EXPERIENCIA  ESTUDIOS

OTROS

e Ingeniera Técnico Agricola de Industrias
Agrarias y Alimentarias (UdL)
e Master en Nutricion y Salud (UOC)

e (2002-2006)Técnico Laboratorio en
Bodega Pirineos

e (desde 2007) Agente de Empleoy
Desarrollo Local de Benabarre

e Fundadora Slow Food Ribagorza
e Emprendedora: L'alforjeta



Municipio;: BENABARRE
Comarca: LA RIBAGORZA
Provincia;: HUESCA




MISION AEDL

Articulo 6.
ORDEN EIE/1357/2016, de 20 de septiembre

Mision:

Colaborar en la promocion e implantacion de
politicas activas orientadas a la generacion de
empleo, al apoyo a emprendedoresy ala
dinamizacion de la actividad econdmica.

Colaboraciéon conjuntay coordinada de la entidad
contratantey el Instituto Aragonés de Empleo.
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s INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

FUNCIONES AEDL

a) Informar acerca de las subvenciones, prestando apoyo
en la gestion y tramitacion.

b) Difundir y utilizar los servicios y desarrollos
tecnolodgicos del INAEM a disposicion de empresasy
demandantes de empleo.

c) Captar ofertas de empleo y facilitar la insercion laboral
de las personas demandantes de empleo.

d) Analizar la evolucion y repercusion de las politicas
activas de empleo.

e) Colaborar con otros AEDL de Aragon.

f) Participar y promover cursos, jornadas, foros y eventos
enrelacion con las politicas de empleo y de desarrollo
local.



FUNCIONES AEDL

a) Difundir y estimular potenciales oportunidades de
creacion de actividad.

b) Acompanar técnicamente en la iniciacion de proyectos
empresariales.

c) Asesorar a los promotores de las empresas, una vez
constituidas éstas, para contribuir a la buena marcha de
las empresas creadas.

d) Impulsar y propiciar la participacion e implicacion de
los agentes sociales y econdmicos, en el desarrollo
socioeconémico.

e) Identificar nuevas actividades econdmicas y posibles
emprendedores.

f) Otras acciones que contribuyan al desarrollo.



a) Difundir y estimular potenciales oportunidades de
creacion de actividad.
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a) Difundir y estimular potenciales oportunidades de
creacion de actividad.
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b) Acompanar técnicamente en la iniciacion de proyectos
empresariales.

AZ/BNB

azafran de benabarre

DOS BOUS

CERVEZA ARTESANA

COOPERACION



c) Asesorar a los promotores de las empresas, una vez
constituidas éstas, para contribuir a la buena marcha de

las empresas creadas.
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d) Impulsar y propiciar la participacion e implicaciéon de
los agentes sociales y econdmicos, en el desarrollo
socioeconomico.
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B E ﬂ.‘j e) ldentificar nuevas actividades econémicas y posibles
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nﬂj f) Otras acciones que contribuyan al desarrollo.
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REALIDAD

- Existe empleo en el territorio

- Pero faltan profesionales cualificados
- Fuga de talentos / falta de innovacion

- Existen oportunidades
- Pero falta espiritu emprendedor
- Falta educacion emprendedora

- Territorio de gran riqueza patrimonial, cultural,
natural y gastrondmicay potencial turistico.
- Territorio afectado por la despoblacion.



DESPOBLACION
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Datos INE:

Huesca: Poblacion por municipios y sexo.
Cifras Oficiales de Poblacién de los Municipios Espaficles: Revision del Padrén Municipal, 22053 Benabarre, Total
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Huesca: Poblacion por municipios y sexo.

Cifras Oficiales de Poblacién de los Municipios Espafioles: Revision del Padron Municipal, Sexo, 22053 Benabarre
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Fuente: Ana Hernandez. AV Asesores



EMPRENDEDOR

Conocimientos en la materia. Formacion
Conocer el mercado

Conocer la competencia

Conocer a tus clientes

SABER aptitudes
33%



EMPRENDEDOR

Recursos:

PODER

recursos

o . sk
Financieros 33%

Fisicos
Técnicos

Humanos

* Propios, lineas de Crédito, ayudas...



EMPRENDEDOR

QUERER

actitudes
33%

Segun Victor Kuppers:

Valor= (Conocimiento + Habilidad ) x Actitud



ACTITUD: emprendedora
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} MOVIMIENTO RIBAGORZA
Slow Food CONVIVIUM

Slow food: Promueve el desarrollo rural sostenible
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ACTITUD: emprendedora
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MARIA JOSE

“El motor de |a utopia”. Con la esperanza de
que algin dia deje de serlo para convertirse
en un proyecto de desarrollo local innovador
en el medio rural, promovid la idea que se ha
materializado en I'alforjeta gracias al gran
potencial de Benabarre, el talento de Paulay
la ayuda incondicional de familia y amigos.

Proyectode economiasocialenel medio
rural,creado por mujeres.

PALILA

“El alma de I'slforjeta”. Como si de magis se
tratase, es capaz de plasmar |z esencia de
nuestro pushlito en sus creaciones, dando
sentido y cohesidn a todo el praoyecto.
Ganadora de un premio Laus por la marca
Benabarre, apuesta por el disefio v la
innovacion en el turismo v el mundo del
souvenir.

MARIAESTHER

“La sencillez y la perfeccion”. Amante de la
decoracién, las manualidades y los detalles,
ez la encargada de generar el ambiente ideal
para gue tu experiencia en 'alforjeta sea
inolvidable. También es |a madre de la artista
v ha sabido transmitir el amor por las raices,

lacultura v las tradiciones a cuantos le
rodean.



CONCLUSION

En el medio rural
"Crecer (de forma sostenible)
no es una opcion,
es una obligacion
para no desaparecer"
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